Université Libre de Bruxelles
l nstitut de Gestion de | 6Environnement
Faculté des Sciences

Master en Sciences et Gestion de I'Environnement

Les mouvements pour le climat, processus de cadrage et

percepti on é:krdeldetreis das ea Brancet

Mémoire de Fin d'Etudes présenté par
BIGEARD Agathe
en vue de I'obtention du grade académique de
Master en Sciences et Gestion de I'Environnement

Finalit® Gesti o(MENEG) 6ENV I

Année Académique : 2@-2020

Directeur : ProfZACCAI Edwin.



Remerciements

Y

Je tiens a remercier mon directeur de mémoire Edwin Zaccai pour ses conseils avisés et ses

encouragements.

Je tienségalement a remercier Fanny Lajarthe, Samuel Lietagdkbetham Fransseq u i moéont
préceusemenéidée en acceptadtdé ® c hanger avec moi

Je remercie | es sept durténps eleaumcondiancepour répodde mtmesa c ¢ 0 r «

guestions.

Je remercie enfin mes parents plewr soutien ela relecture attentive podé ce travail.



Résung

L6i mpact des act changemeénsclinhatigoeatunooasensis scientifigaedéniable

Les rapports du GIEC ogénéralisées savoirscientifiquegpermettant une prise de conscience massive

des effetséfasteslu réchauffement planétair Depui s une trentaine dbéann®
ont été batis et des mesures politiqueasor®t ® pri ses, derni rement avec

| 6objectif de limiter ce r®chauff emesinouvémeits 5 deg

sociaux quiemploient des stratégies et tactiques différentes pour lutter contre ¢eofemt climatique,

posentousle mémeconstat | € man q u e Etdadtasmb’i tli6o@g adreds s matireme s ur e
e n 1 .Ulesactions collecties de mobilisation citoyennes et juridiqyesir le climatmontent en
puissance ces dernieres anné@2019 reflete un pic historiqu€e tr avai | de recher ¢

étudierquelle est laperceptiondes militants francais pour le climatir lesrésutats de leurs actions

collectives de mobilisatioft Notre étude se concentre sur la France et parsepalrticulierement sur

trois mouvements emblématiqueiss récentes mobilisation¥outh For ClimateExtinction Rebellion

etPour un réveil écologiquéotre méthodologie se base sur une technique qualitative puis quantitative
(échantillonnora | ®at oi re) touj olud &p emo slhadéebmpéepa Snews ¢

et son équipe (1986)es cadregarantissent la mobilisatiaan usantde « vocabulaires de motifs qui
motiventl@&ngagementotammentn touchanéla perception des militansurl 6 e f f is@aiens.t ® d e
Apr s un premier chapitre introductif, l e deux
concernantles processusdeegdi | 6T uvr e dans ,knsebasant smfessntretiensi v e me n t
exploratoiresnenésaupres de militant®ourvérifier nos hypothésesous avons construit aenquéte

diffusée sur internetLe troisieme chapitre présente uamalysed 6 e n s e rdiffdreatielle des

réponsesqui confirment s élémentsle cadrage motivationngladoptéset démontrent bieque la

participation a une action dépend de la conviction que-cediet efficace pour atteindre les objectifs

Vises S i avec o0 udedearsactions&dlgetivas det mobilisatitas, militants onune vision
pessimiste de | §ihevsetn i as sdeen tnioellesefsutais meteex®ndetea g i r .
des raisons plus personnelles qui poussentriditants ~ sdbewgagdger .biais dbéune
perception doeepfafri crmcs t ®oi®lsa,bon®us avidrestroic al cul R
dimensions relatives aux tactiquesa leurscontributiors aux résultats (efficacité collectivelet a

| 6®val uat i ont dée miltadse (efficactée paraomnelle)a Lconclusion dévoile trois
corrélations positives,e s ent i ment d 0 eefaftlie ¢ aadtribitio® ducsaulclce cst i dvdeu n e
avancée en faveur du climason mouvement L 6 e f f i c aseraitesRéglenoeht radachée au e

degr ® d o i(légal & illéga gue demandenes tactiques, en sachant daeparticpation a
certainedéntre elles®v ol ue avec | 6eEXE®rni,e ncee smeinltiitmeentte .d 6 e f

seraitreliéaun i ve amede®a st i

Mots clés. mouvement social, changement climatique, cadrage, militantisme, efficacité, perception,

tactiques,Youth For ClimateExtinction RebellionPour un réveil écologique
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Introduction

« On est plus chaud, plus chaud, plus chaud que le dliwed slogan scandé lades manifestations
pour le climatest le cri de ralliement de la jeunesse autour de la lutte contre le changement climatique.
L 6 a n201®,een France et dans le moralétémémorabladans le contexte des mobilisations pour le
climat Auj o wrrélidéhdu changeiment climatique estconsenssiscientifique. Le GIEC le
définit comme

«Unevariation de | pe@uat d®ocetleirme] @adodes mod
et/ou de la variabilité de ses propriétés et quirsjge pendant une longue période,
généralement pendades décennies ou plus. Les changements climatiques peuvent étre dus a

des processus internes netls ou a des forgages externes, notamment les modulations des
cycles solaires, les éruptions volcargguou des changements anthropiques persistants dans la
composition de | 6at mosph »EIEG,R018palB7. | 6util i sa

Bienqueda cause humaine ne soit qubéun ® ®ment envi

corrélaton ene | 61 mpact carbone des ffementichmatiq@®sest bnemai ne
certitude. Par sur cr olHommeea subipéfulatdemdndles effettMicnee © | 6 o
Guillouetal.,2017) . Pour i miter | &GHG pretommande daelger le ons ®q u

réchauffement planéta@a 1,5 degré ou 2 degrés maximum (IPCC, 2018) ce qui implique tout autant
une gestiotinternatiorale degolitiquesqu 6 une pri se de enomaiéresocieagigue g ®n ®r
et institutionndk.

Les mouvements engagés dans la lutte contre le changestimatique revendiquent tous
| 6i mportance de pr enthis ks visiens vamestr exosnecegamaneés | es
parvenir. Si certains empr unt ames cohseientisentalengriandk j ur
public au modiyreactddactde® campagnes de sensibilisa
mobilisations se samultipliées sous diverses formawarches, gréves, désobéissance civile, pétitions,
plaidoyers, confee nc e s, recours juridi gu aétién deseplgnoEhe® me nt s
extrémesou les rapports du GIEC, le dernier en octobre 2018 (IPCC, 2018)éclenché cette prise

de conscience massive des citoyens relative aux impacts néfastes du changeatentec

La vague denobilisationclimatiquedéclerchée fin 2018 constitue le point de départ de ce travail de
rechercheA Iéorigine le sujet était cetré sur les motivations des jeunes militants bruxellois a se
mobiliser pour le climat lors des gréselaires, la méthodologie était fondée sur la ré#dis de focus
group dans des classes. Etant donné les conséquences de la crise du coronavinéthoditogie
n6®t ait plus envisageabl e. Fi nal e mesurtles militamts s uj et
climatiques frangais et donner laegtion de recherche suivantguelleest laperceptiondes militants

frangais pour le climatur lesrésultats de leurs actions collectives de mobilise®ion



Pour répondre a cette question, il estrav@ut nécessaire de comprendre les motivations qui
poussent | es militants ° sb6bengager dans un mouvVveme
des cadres e, telle que d®vel opp®e dans | dartic
(1986) a partir des travaux de Goffman (1974). Les mouwesngociaux adoptent un processus de
cadrage, notamment motivationnel, pour garantir la mobilisafiatrement dit, le cadrage refléte la
capacit® du mouvement 7 do nantg &sawinunpunaisstgalemdntd e ngag
une orientatiora suivre. Nous verrons que les perceptions des militants tiennent essentiellement a ce
processus de cadrage op®r® par |l e mouvement . Af
militants sur lesésultats de leurs aotis collectives de mobilisationpus étudierons la perception de

|l 6efficacit® des actions qui est une section du

Léavantage majeur de so6mpapsysurnonepappseodchenes
plus de flexibilitéet offre la capacité de répondme caractére pluridisciplinaire de la question. Si les
mouvements sociaux pour |l e climat peuvent faire
faut considérer que le phénoméne complexehdmgement climatigueompte tenu dsa nature globa
etdeses i mpacts | ocaux, impliqgue aussi des questio
Ainsi, «dans les nombreux débats qui se déroulent sur différentes arénes, on observhituite whe
pointsdeu e, de v al e urvisigns dldnonde li®&rad changemeant clilratiqielottum,

2018,p. 2).

Nousbasons notre recherche drois mouvementpour leclimat présenten France Youth For
Climatg Extinction Rebellioret Pour un réveil écologjue Ayant émergé en France cauar2018, ils
ont joué un role prépondérant dans les récentes mobilisations. Fortement médiatisés, ces mouvements
ont soutenu la mobilisation de milliers de citoyens engagés pour le climat chacag@nsdduth For
Climate st | 6 ®qui v al kKidays Fdr frutundancé/parreeeta fThunberg, il organise des
marches pour le climat et des gréves scolaEgsnction Rebellionmouvement né au Royaurhimi,
sbarticul e aut ou rdedtdlEissaricodivss @terd o b @Borarcéeein de |
écologiquee st dbéorigine fran-aise, cr®® " | a suite dbo
étudiantesLe mouvemenpropose des outila destinion desétudiants et ses menax permanents

dialoglent avec des dédeurspolitiqueset économiques

Le premier chapitrele nature introductivégra un état des lieux des actions engagdur le
climat au niveau mondial, européen et francais. La premiére partie présentera lameiiipe et
institutionnelle relative aux ambitiomdimatiques ettvoquera les impacts de la crise du CeMddsur
cellesc i . Par | e bi ai s de sondages, nous ®t udi er or
IGenvironnement et le changement climaé. Dans une seconde partie, nous définirons lesaroants

sociaux et leurgvolutions j usqud” aujourddéhui , plus pr®ci s®



réchauffement climatique. Des études nous monttérani nf | uence des dissrcour s
les citoyens et comment ils scindent le mouvearokmatique erdeux péles réformistes et radicaliste.

Enfin dans une troisiéme partie, nous observerons les vagues de justice climatigookiigdation
citoyenneayant frappées le monde entier ttan faisant un focus sur le cas de la France. Nous

exposerons plusendétai | odihriestet | es caract®ri stiqgues des trc

Au deuxiéme chapitre, nous illustrerons les processus de cadegdégnostic, pronostic et
motivationnet ™ | 6 7 u Wouth Fait @limateExtinction Rebellioret Pour un réveilécologiquea
| 6ai de des ressources disponibles sur | es sites
avec sept militants et trois persorimessourcesxpertes sur le sujet. Cette méthode qualitative aous
per mi s d o6 naop ponassaacesdsurrle sujet et de mettre en lumiére lexabulaires de
motifs » employés par les militants. Nous détaillerons ces vocabulaires qui se recoupent avec ceux

identifiés dans &tude deBenford (193). Ce travail nos a permis de formuler des hypotheguant

aux cadrages motivationnels qui garantissent | a
des militants. Pour vérifier ces hypothéses, naamisut i | i s® | a m®t hode quant.i
ligne en construisant un questionnaire ddesnat i on des militants de notr
guestions en ®chelle de Likert nous y awdves dO®ve

et personnelle. Ce dispositif nous permettcarals de cal cul er uitaci®pecgue pour
des militants ° | 6®gard de | eur engagement perso

collectives de mobilisatioaux résulatsen faveur du climat.

Le troisieme et dernier chiiee est consacré d e u x tapglyssst adaddiscussion des
résultatsLa premiere partieevélerad a n adey slebensembl e de | 6®chantill o
des r ®ponses dagePuwsnasécendgupeieprésentezaine dndlyse fférentielle par
mouvement afin de mettre &€vidence les différences et points communs entre les répondafusttie
For Climate Extinction Rebellioret Pour un réveil écologiqudEnfin, la partiediscusson confrontera
nos hypotheses de départaveale®s u |l t at s, qudaeorde@desaorglusiorts sur notre question

de recherche.



Chapitre 1: Etat des lieux des actions politiqueset des actions

collectives de mobilisatiorpour le climat

|.  Lechangement climatiquesaplace dans les politiquese dans | 0 e

des citoyen

Dans cette pag nous verrons uapercunon exhaustifdes cadres institutionneg et despolitiques
relatives awlimat au niveau mondial, européen et franc&ssuite,nos ®v oquer ons | 61 mp
crise du Coviell9 sur ceambitions climatiques. Enfi@,travers plugurs récents sondages nous verrons

| 6 ®v odela perception des ciyens sur le changement climatique.

1. Cadresinstitutionnes et politiquespour leclimat

a) Al ifternational

Depuis la création du GIEC en 1988s savois scientifiques sur leschangemets climatiques
s 6 a htfau far et & mesure depablication des rapportia cause climatique prend de plus en plus
déampl eur dans |lesmlitigu&hleptisles années 1930. Ameiveau ietienal, la
ConventiorCadre des Nations Ues sur les Changements Climatiques (CCNUCC) signd®@?2 est
le premier traitéuniverselportant sur & reconnaissance et fmitement des impacts anthrqpes
néfastes pour le climake traitéreconnait tra principes : le principe de précaution,piéncipe de
responsabilité commune mais différencitde principe de droit au développement économites.
197paysmembreet | 6 Uni on e uatifié g ®eanissent tolisdea gnalors des Conférences
des Parties (COP) pour adopter les gratigass des politiques climatiques.

Ensuite, le praicole de Kyoto signé en 1997 et mis en vigueur 2005 représente le premier
aboutissement des négociationternationales relatives au climat. Il engage, derfapmtraignante et
différenciéelespaysauve r ®ducti on dbéenvi r on 2008t 2 par @ports si o N ¢
a 1990. La COPl18n 2012 aboha per mi s | daccord doégementsourrlaol onga
période 2013 a 202&ervice de la donméet des études statistiques, 2080 2009 la Conférence de
Copenhague représente simultanémen échec et un nouveau démarrage. En effet, elle permet
dbéi nver s e rtopdoavnddségaciatichirdernationales en un cheminembattom-up, basé
su le volontariat de&tats (Criqui, 2018)

Adopt ® | e 12 d®ce mbrmarguenk autre étapeAnpartantediansl la polRigue i s
climatique internationale. Grace a son approche ascendzmque pays fixe ses contributions
nationalesetdor®on ni veau dodenga glahdelmiterlathassese ld tédmpdrgtueec t i f
mondiale moyenne entre 1°8 et2AC par rapport Toutkfdisles mesypesfrises d ust r
pour attendr e | dambi ti on f i x®e ne santbphsesersiblemens rerffofcées ant e
rapidemat. (SDES 2020) De plus, selonlai si on choi sie ° court,, moyen
des forces et f ai bl es Aykus 20d6eLelI®tnA 2020erRdyaudmeUniRst r i s di
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le premier payS d ®c laatr edrd ul rogRet n. Emiitec dlusieura paysgem majoritédpays du

Nord ou occidentalis®s ont s unovembreREHUnealéclarhtion d o n't
n 6 e s te ngpuee sontchignante mais reflete un engagement daorales lignes de conduite deats
pouratteindre les objectifs fixé8lauayed& Guittard 2020) En aolt 2020, 1759 juridictions régionales

et municipalesdans 30 paysmt d ®c | ar ® igleGacaugamtruree @opuldtian 0ea820 millions

de citoyens(Climate emergency Déclaratio?020)

b) En Unioneuropéenne

L 6 U neumpéenne et ses pays membres se sont aussi engagés darsrassclimeatiquesur
leur territoire Le Paquet Energi€limat adopté en décembre 20@8t un plan de lutte contre le
réchauffement climatique« 3 fois 20 pouR020e c-acisrt e 2 Oghes renbuRetables, 20% de
r®duction des ®missions des GES et 20% doéeffica
Cette intention est renouvelée en novembre 2016 avee fois un objectif de réduction de 40% des
émissions de GES etunehaaissde 3 2% des ®nergies renouvel abl es
2030Q (Criqui, 2018 Pour réduire ses émissions de G&Sux leviers sont utilisgs a r  :lleGydtEme
do@anlge de gquotas dob ®nonecse anr2008t pour ldssectemnsahors He®e c ar b
systemel a d®ci si on d eESplalestolgegtiés dadréductiod rationadBDES, 2020).
Plus réemment, les décideurs européens ont validéGeeenDeal»ou Pact e vert pour
propcse une stratégie de croissanc™ | ong terme visant | a neutralit(

européen, 2020)

c) EnFrance

Dés la fin des années 1990, enol | abor ati on avec | 6 Oktsdur vat oi |
réchauffement climatique (ONERC), lmi ni st re de | 6Environnement a
nationale dbadaptation au changemeahalcl dtnatdtapguaea
changerant climatique (PNACC) officialisé en 2011. La fonctide ce plan vise, a travers des mesures
adptives, © limiter les effets n®gatifs du change
et la société civile. E si gnant | 6AFcandedsesdPari engaaga®e - |
températres moyennes a 1,5 degrés, 2 degrésaumaxn et sdéest donc fi x®e |
carbone en 2050. Votée en 2014, la loi sur la transition énergétique pooistace verte a permis
| 6aenns®ui vante dointr odui rrbonewautant défardigider®griqeatrenlest i 0 n a
émissions deGESen 2050 (par rapport a 1990); il serait nécessaire de les diviser par six pour atteindre
la neutralité carbon® our r ehausseai ssed amblia ihoanutfeevarn-de | 6 Accc

de la Transition écologique et solidaire agenté en juillet 2017 un nouveau Plan Climat annoncant des

mesures dans plusieurs volets sociétaux. Depuis le 8 novembrg 2069c e ~ | d adaget i on de
climat, | dobjecti f édheantinscitdansald loi.t ER 2048 delbeuxeutile st dor
ontétéréviskpour i nt®grer cet objectif, cbest | e cas |

et duPNACC. (Ministere de la Transitn écologique, 2019, 2020)



2. Lacrise sanitaire dCovid-19: conséquencesur les ambitions climafues

La pandémie du Covid 9 a mi s | 6®c onomi e mo néconanmige e n p a
s 0 e x gntlpar lgaurestrictions da mobilité des personnes iritlpar le confinement des populations.
Le transport, ecteur fortement émetteur de GES a été rogt®t impacté, réduisant par conséquent les
émissiongmondialed e CO]| . Sel on un sc®nari o orfnerhedtples | magi
scientifiques stiment une diminution des émissionsaileq gigatonns, soit une baisse de 14% sur un
an. Toutefo s cette chute brutale ne fait que donner d
des NationdJni s poure medan v(iPrNolnEn)  cdé @ng ans (obje@ifj2udegréa)loe n t
deuxans (objectit , 5 degr ®) de gagme® s.wre nlj&huo rsleo gceo nccleinmarte
effets a long terme de la crise du coronavirus : le mondéel e@nnaitre une trarfisrmation durable de
nos modesde consommation et de p 016 dellecdu ipio mondiaf des s an't
émissions, ouatournera-il au « business as usual? Méme si la crise du coronavirus offre un délai,
le combat contre le changementclimatue nodest paisspgaga®h| 6 | de st enfno
climatique dans lesiesures postovid-1 9 . Le ri sqgiue oddlulneec taimme®sndest p
cecasskseul e |l a r®p®tition des catastr ceglmatige»> ontr ai
(De Perthuis202Q p. 42)

En mai 2020, les Natiordnis annoncent wp la COP 26 initialement prévue a Glasgaw e
novembre 2020 s e paarlimiterfe®dépasetmentdraiaomdesarisquasanitaire.
C 6 e s rencantreeimportante puisque les pays doiyeptésenter un plan révisé de leur stratégie de
contiibution nationale a la réduction des GEStustiement les objectifs nationaux portent la hausse de
la température a 3 degré3es craintes sont ainsi soué®s sur la prise de retard dans les objectifs
climatiques internationawRatricia Espinosa, secafite exécutive de I€CNUCC rappelle que les
efforts de lutte contre le changement climatique et contre le do%id ne sdexcl uent pas,

peuvet mener a une société plus verte et plukigiee. (The Guardian, 2020)

Mardi 21 juillet 2020, IsEt at s membr es de | &Uigoriquestsurun@lancdé u un
relance posCovid-1 9 , sbendettant © 27 pour was. Cefte deftea nt t o
commune doit aider les palgs plus touchés par la crise sanitaire a rebonid#0% du fond de relance
et du budgetpluain n u e | de | 6UE doivent °tre allou®s aux
écologistes sont inquiefsgeant cet accord pas assez ambitieux. igessaversées aux pays les plus
carbonés pour réaliskur transition sont soumises a des condgipeu contraignantes, un mécanisme
est prévu pour suspendre le versement en cas despect du droit européemais il serait inefficace.

(Malingre, 2020)Karima Delli, députée européenne écologiste EuropoBieLes Vertsretient cet
accord: «xc 6tesun pr emi er pas, mai s il néest pas ° | a
(Lavocat, 2020).



3. La percepton du changement climatigpar les citoyens

La Banque europ®enne dbéBnvesdiassemadrt |a poecd®i
deuxiéme volet de son enquétr la perception du changement climatique des citolfarspéens,
Ameéricains eChinois. European Investment Banik020) Les réultats montrent que I€hinois (73%)
et lesEuropées (47%) jugent le changement climatique amie la menace sérieuse la plus importante
a laquelle leur pays doit faire face tandis quellegricains positionent la crise climatique en seconde
place 39% derri re | dacc s auisys (hidpd4et &unux Eseopiece
cong ate des degr®s doéopinion divers entre | es pay
constatent des impacts sur leur vie quotidienne, 8 76%tatsUni s et j us quldid;p. 98 % en
29).Les pemiéres analysates contributionsitoyennas au Grand Débatational tendent vers la méme
conclusion pour la France (Sautot et 4D19) Ainsi, la peur et le ressenti des effets du changement
climatique £mblentassez répandus. L&zhinois (80%) sont k& plus optimiste quant " | 6 as
réversibe du changement climatique, Egropéens (59%) et Idsméricains (54%) sont plus sceptiques
(Ibid, p.18). Au niveau européen, I€sancais sont parmi lestoiyens les plus incertains wsvis du
potentiel deutte contre lephénoménes climatiquesecun pourcentage six pointsen dessous da

moyenne européennkbid, p. 18).

Depuis 20109, |l es enqu°tes dobéopi ni pédoccupatiomd e nt v
environnementale atteint toutes les catiggode la population francaiseelonunraport de | 6 Age
de | OEnvironntmé rstEnemgite(ADESIE) mané dhajuillet 2019Boy, 2019),a la
«question la plus importanta uj ou »,d 6lhduenvi ronnement arrivee pour
rang des préoccupations dEsancais,a 16%au m° me ni veau que | dempl oi
environnementale a fait une ascension fulgurante puisque les années précédertiesrdeie dans
lebas du cl assement ( en maoeftee mutaton @akda médiatidation des u r e
rapports scientifiques alarmants, la montée écologiste aux élections européennes ou encore par
| 6i nfl uencecancalea uv anpue N t@exDe pllsb@éaqueur remarque u
sensibilisation des niits de 25 ans aux enjeux environnementauxpuy ue 3 0% dbdéentr e eux
préoccupation en premiére position (contre 12% pour les plus de 50lidsp.(7 ) . Léenqu°te r
la méme questionax élus locaukqui déclarent donner avanttoutlagn i t ® ~ | denvironne
devantlaqudsi on de | 6emp39 i (22%) (I bid,

1Du 27 septembre au 21 octobre 20UBRIla@hneestleBdsUnmshys (| es
pour un total de 30 088 répondants (dont 28 088 européens), échantillonnage selon la méthode des quotas.

2 Les chiffres européens sont exprimés eryemne.
3 Enquéte en ligne du 2 au 23 juillet 2019 sur 1570 personnes tidohaage selond méthode des quotas.

4 Enquéte par téléphone du 17 juin au 3 septembre 2019 sur 495 élus, échantillonnage stratifié selon la taille de la
commune.



Une autre enqu°te r®alis®e pa(Teintudeeat &l,r2019)r i se d
confirmequeledrancas s 6 al ar ment au suj et inquegtudednejeures sootn n e me
la protectionded envi r onnemenltd a\6&2rb)r sduu vy sdte me soci al (4
au pouvoir dbéachat (43 %)I1.06 ebvei srit ponlrneegpiiedoit étna des t gue
priorit ®s lbid,e.8-9).davie@ditigue francaie swloreausside vert comme en témoigne
la percée des écologistes aux élections municipales de 2020 dans une quinzaine de grandes villes telles
gue Grenoble, yon, Bordeaux, Strasbourg... une victoire historiga@sdla lignée des élections
européennes dean2019. Il reste encore a confirmer cette avancée aux régionales en 2021 et a la
présidentielle en 2022. (Franceinfo, 2020)

Une autre étuderévélée par Destn  Commun (2020) appuye dés nouve
probl mes ®col ogi Graneas : mres rdsept Frahgis purdix estintbrd sue la
protection de | denvironnement-dekdeleuns divisiendlidepu g u i p
5) et 84% des répondants considérent que lelgrab concernectout le monde et dans toussl
territoires » (lbid, p. 10). Parmile r ®p ondant s, 86% agi ssent fparce q
avis des jeunes générations, argument réguliéneaneancé par les mouvements écologidtasl,(p.

6)ou encore par ce qgpebiuheffortcalaectif8l%)(lbedrps7). de parti ci

Ainsi, ces diff®rentes enqu°tes prouvent | 0i
EuropeetenFraec, dans Ipditique atgtoyend esicaglresiternationaux de la gouvernance
climatiqueet les politques européennes et francaiseststructurésLe défi est a présent de mettre en
Tfuvre des mesures fortes eedoustabarre deaddggecamatg®e pour
la crise @i Covid19. Cependant au regard des objeciiffongterra, | es mesures manque
et les politiques nationalesmblentdéconnectées de ces engagements internationaux laissant une place
privilégiée auxénergies, transports et industries polluargkea la culture intensiveesisols (Aykut &
Dahan,2014 in Hourcade& Van Neste, 2019). Facaux actiors insuffisantes degoliticiens, des
mouvements sociauxansnationaumergenet s 6 orogsaformed éatt sons de d®s ol
civile commeExtinction Rebelliorou de manifestationtellesque les marches pour le climaguxci
sont«[ é Jes figures les plus visibles parmi une multitude de mobilisations visant a amorcer une
« transition» éne&gétique et climatique conforme a celle que les sifignés du GIEC considérent
comme indispengte » (HourcadeX Van Neste, 2019. 5). Les mobilisations relatives aguestiors
du changement climatique 6 o r g aussissus fotmed &ctions en justie ¢ o fetht rsteatédiad
déja connes pour étre utiséesd ans d o aut rMetabagismeasne ant @G pSelent i ci de
Marta TorreSchaubdirectrice de recherche au CNRS et spécialiste en droit et changement climatique
cequiestnouveaul«é b est de mobil i ser | efdscégatifs tiuclppogement]l ut t e

climatique, mais on les fagons de le faise (Bellivier & Noiville, 2019).

5> Enquéte enigne du 30 aolt au 3 septembre 2019 sur 996 personnes, échantillonnatgensétbnde des quas.
6 Enquéte qualitative et quantitative entre mars et décembre 2019 sur 6011 personnes, échantillonnage selon la
méthode des quotas.



. Les mouvements sociaux pour le climat

1. Evolutiondes mouvements sociaux

Selon Erik Neveu (201%. 9) |l 6action col |l ect i vwunageense®bflei ni t p
intentionnelmarqué par leprojet explicie des protagonistes de se mobiliser de conceét] dans une
|l ogiqgue de revendication, d e d ®f Ransskelittéchtdra,nl i nt ®r
noexi wtedéfintiensunigued s mouvements soci auwsorde sudleysendant
volontés de se former pouproduire «un nouvel ordre de vie afin de promouvoir un changement
prof ond o u(Blungryl946®eves, ROdLp. 9). Le militantismepeut« étre appréhendé
comme une forme de participation activenmsalariée,nom r i ent ®e pri oritairement
profits matériels, et généralement présentée comme exemplaire puisque son intensité témoigne de
[6i mportance et de | a vatiewirt @u 6o a>» (pagroye,Redaicoa tdiea
p.244in Fillieule & Pudal 2010, p. 164&t16 e n g a g e m e peut sadéfink dorhngexld rencontre

entre wn individu, une organisation et une causé/endramin, 2013, p. 15)

Ainsi, le processus des moB#itions combine deux aspects | 6 ®méruqen ceaud e publ |
défendre et ldormationd 6 un  ge pEesgIEep o u r agir en sa faveur. L
déclencheur de la mobilisation. Lessa@is d ®c o u |l e nt vish¥iside eertdainesduatpnsa t i o n

considéréedlégitimes et poul esquel | es i | sembl e essentiel dobac
individuspeuvent d®cider dounir | eurs f.Unecaasappadar f ai
aétredéfehue | or s geu Opellulsei eaufrfse cpte r s o ndnbeesn etto uqcuhdeerl | uen eps
nombreAmesure do®voquer et doexpliquer I|-@devieminj eux

rapidement reconnaissab@e p h®n om n e sebebs actioesrde mofshtien sdntorepssesu
dans la presse et gleemouvement est identifiabléa des leaders et symbol¢€arlino& Mabi, 2017)

Toutefois, il faut souligner qugée]ldée@®auffeamgne nce d
climatigueest un bon exempleé.e suj et f ai t | 0 otiiques,tde piogets dedan ter o v e r s
débats politiques et médiatiques, il divise les opinions selon les intésétetders L O6exi st ence
Subsi st aauseeépadent®gal e ment du soudsd einn djiudiochud us 6 @rog
une cause parcq ubi |l s y sont sensi bl es, ils sont donc
i ndignationé) mais aussi par doé alaformegie frementt e ur st
les actions de mobilisationCérlino & Mabi, 2017) Charles Tilly (1986) aélaboré le concept
de«r ®per t oi r e d 6 aaprenad mifféreres foenest de vmebilisation dans lequel les
groupes mobilisésipchentselon leurparticulaités. En effet, 4out mouvement social esinfronté a
une palette préexistante deriogs protestataires plus ou moins codifiées, inégalement accessibles selon
| 6i denti t® des (NgveuRdlp,p.49). @orbpertoiresd®ess t € gamsdeterhpisily
changeen fonctionded ® v o | estdciétés, ddpolitique descommunaus¢ des fronti res

gui font muter |l es formes de nloid.i | i sation et | eu
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Aprés lesevenementsle mai 68, une conscienceve@onnemet al e de masse sbest
début desannées 70. Les revendications traditioreseflus engagées sur les richesses économiques et
matérialistes deviennent plus qualitatives @bstmatérialistes> par rapport a la qualité de vie des
indi v i darrssée dd.cés nouvelles causes (environmema | e s identitaires, hun

des changements au sein des formations militantes.

La montée en puissance des réseaux soci@wssireconfigue la maniére de se mobiliser et de
s 0 e nrg & epport au fonctionnement traditionnel, lesémes doéor gani sati on s
horizontax et sbagencent en r®seau. De plus, ces caus
nationale ou mondiale. Adela des moyens de participationssiguesmanifestation, occupation des
lieux, greve,| 6av nement doi nt ewrwmeelt duwatiitl ade ac@mnmu rei cuant
militantisme en |igne transformerait | ahacunsi on d
décide de modalit6 et de s on ni(Vhewot 20194 eslikgsahgsbtageetrdtweets
exploset sur les plateformes de médias sociatk 6 e ngage ment prend une tou
«parce qudi l att®nue |l ésngaget meibn ®eékr gpat 1 esl If ®s
collective» (Baduard, 2013in Carlino& Mabi, 2017 p.5). Par exemple on voit fleurir de nombreuses
p®t i tions en |ligne, ce gqui interroge sur?la gua
Cachet-elleun engagementmaotivé et individualisé ? (lon, 202, in Carlino& Mabi, 2017 p.5).Les
manifestations numériques peuvent étre a double tranchsumt)es réseaux sociaux, on manifeste aussi
bien une adh®&Carlmo& Mphi, Al Tp. 5). Bur le web, il est possible de partager son
avis @ns adhérer a un parti politique ou & ungseaDeux profils se détachent alors | @ffilié@ » og
le militant est «attaché et dévoug ~ s a ¢ a afgsaachi» dudl aemble «plus distané et
ponctuebs (Theviot, 2019,p. 3).

Toutefois cesaconfigurations sont a analyser avec préoautes deux formes de manifestation
physique et virtuellene sont pas forcément insolubktdes militants en ligne sont généralemdgja
engagés hof8 g ne. Les formes doéinvelacsisememeé BsBOBM®L T @
substitue pasatravail de terrain» (Theviot 2019,p. 6). La digitalisation des mouvements a travers
des plateformes en ligne donne de la visibildé,la Iégitimité (nmbre defollowery a la cause et
promeut les actionsemées sur le terraibd u t i | i s adtét des réskdux sodiaaxrest un outil qui

permet doéamplifier | a (ldbilisation autour dobéune

2.LO0I mpor t an cetladvisiondu mouvenestsdeux poles
Contrairementalamétélec | i ma pas umé réadité directement observabldggrand public.
La mobilisation autour du changement climatique
scientifique,en particulier relayée paes rapports du GIEC, pour intégrer la sphére politiejuse
transformer en un objet de débats sldes médias et sur interndéta communication autour du

changement climtique est étroitement connectée aux actes politiquesuetprojets de société.e
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langage employédors des débatpour parler de ses effeteprésente un facteur crucial dans les
interprétations individuelles et collectives. Les discours (politiques, scientifiques, citoyens, militants)
construisent, reproduisg interrogent et écartergd représentations du phénomene, ce qui influe sur les
opinions et les attitudes des citoyens etr xtension sur leur comportement -&gis de

| 6 envi r oFlpttum 20481 Flattum(et al, 2019)

Une étuddinguistique menée en 201Blgttum 2018) ainvité des citoyens francais a répondre a la
questionsuivante «A quoi pensexous quand vous #mdez ou lisez I'expression "changement
climatique?».Le but ®tait dobéobser ver changemenpdincatiquedserses di s c
conceptionstdes perceptions des risques de celyar les citgens. Le lexique des répondants montre
g u $asdocient le changement climatique aviedemps, la température, le réchauffement et la montée
de I»0eecqawbdéi | s sont jla cakastrophenat®edle, Ipsasaisons perturbéesLes
responsablegdentifiés sont les étres humains avec lewexctivités destructrices pour le climat
(Flattum 2018,p. 6 ; Boy, 2019p. 9 et 18) Il semblerait que leBrangais aient une tendance a lier le
changemant climatique avec ses impacts physiques et soiemiesox de leur avenir et de celui des
généra i ons futures. L6®tude a ®gal ement pour inten
pr °ts 7 urrepourcortribeena lifniterleseffetgnat i f s du changement cl i

des différates réponses reflete une forte amplituda da | a v ol ont ® Fdgasn g age me

Cependant | auteur constate aut alotsqud IéslErangaist enc e
expriment leurrespena bi | i t ® ou | eur obl irmgpaamblennpasccépabies de pour
définirclairere nt quel s acteurs doivent amorcer telles a

sO0i nqui tutounienpleaphénameénet o

Une autre étudeahgagiéreKlgttum et al.,2019)a analysé la faconodt est percu le changement
climatique en equétant sur les termewsenir et futur apparaissant dans les blogs francophoneslié
sujet. Il en ressort ques idées reliées a ces deux mots sont damipér «des perspectives négatives
et pessimistes putdt que par «les perspectives positivelsaptimistes> (Ibid, p. 46 ; Boy, 2019p.
18). La repr®sentation du c¢hange memdntal esé camadrisSeque et
principalement pat 6 angoi ss e, |l es sent i me»(bid, p. d6& Aimiclasace et
auteurs conckent que la communication au sujet du changement climatique véhicule en priorité un
discours alarmiste, quhe na c e, pouvant m° me ailslieorn jdubsugnu 6€ f ftoenn
mondial. Ces étuded-lgttum, 2018 ; Boy, 2019; Flgttumet al, 2019 réwlent que les discours
politiques et m®di atiques traitant ellaseodbété ge men't
des citoyens et les prioritésmdomn ®es au cl i mat . Si d eispeuwentétreidese nt s ¢
instruments mobilisatesy«l 6 angoi s s e, l a tristesse ou | 6i mpui s

inhibiteurs» (Destin Commun2020,p. 7).
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Dans | a | itt ®rdetangersys clairl sur fa @éinitionsdesemoyversuisus, il
néen demeur e patse nuonni vplgwse dcliantleen t ype et | 6 ®t e
promeuventL 6 a nt h r David Aberig(9é6)distinguequatre typologies de mouvement établ
sur le degré et le niveau de changement réclamtte @®s mouvements identitaires et de réatémn,
Aberle diférencieles mouvements poursuivantuR changement social par une modification soit
limitée (mouvementgformistes) soit profonde (mouvertemansformateurs) de la structure sociale.
(in Fillieule, 2009,p. 22). On retrouve égalemewette distinctiorentre deux poledans &s travaux
d 6 Ul d a mexgloaftleSinterrelationsentrelee vendi cati ons des militant
en ligne lors des mobilisations autour de la COPI&s actions réformistes visent a contester et
influencer les politiques internationales voulant résoudre la crise climaiigued ® | abor at i on de
transnationaux appliqués a la société et son makchédé o pp os ®, |l es actions radc
militants anticapitalistes pour qui les COPtssymonymes de stratégie de lobbying en faveur du systeme
capitaliste. Leurs actions sont directes, etlherchent a déstabiliser et attaquer, matérielleroent
symboliqguement, les responsables de la crise tlima u e . L6®t ude a niarisentr ® que
des conceptions diff®rentes °~ | 6®gard det®# possi
techniques (les réformistes @slCOP représeent un adversaire a influencer) tantét systémiques (le
radicaux oués COP incarnet un ennemi &liminer) qui se refletent dans des actions clivaetes

matiered 61 mpl i cati on.

Ainsi, la fagon dont estrdée le changement climatique et ses effetsatgmbes du discours sont
des éléments qui influent slarperception des individus. Comme nousgdeons dans le chapitre deux,
les travaux de Benford & Snow (1986, 1988, 1993, 2012) avec le conceqdréartspiré des travaux
de Goffman (1974),ontmsn ®vi dence | 6uti |l i s atvenemsclihatigeces s di s

pour fédérer les militas autour de leur luttelutét orientée sur le pdle réformiste ou radicaliste.

lll.  Les actions collectivgsiridiques et citoyennes pour le climat

1. Une vague denobilisation dgustice climatique

Unmouvementmondil de justi ce cl i slamandedepuisdadirRdessanndesp ar t ¢
1990. 11 sbdest renforc® = plesexpactatived des @dyen$a popos t e
des luttes catre les changements climatiques se sont accruescligtéccivile est devenue petit a petit
unacteur de | a gouvernance <climatique, utilisant
collective,&d i n de dynami ser | e ma autpttés pubdligesidréSchaoet c | i ma
al,2019.llexi st e pl usi eur s d @lfmatigueton peutls défind defacon générakent i e L
commex tout litige administratif ojudiciaire, fédéral, étatique, tribal ou local dans lequel les décision
du tribunal soulévent directement et expressémemtquiestion de fait ou de droit concernantdad

ou la politique liées aux causes et effets du changement climat{tgfexkell& Ruhlin Cournil, 2017)
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Les recours climatiques peuvent étre integt#istre unEtat ou un acteur privé. Ces recours sont
portés par des ONG, des citoyens, des viltlesy collectivités locales, des fondations ou des groupes
ethniques. Les demandes sedannt sur | e droit public, prsurv® et
une question de |justarrcree lolue .d 6CRigeabintergieudi cimaticus @ i®tn ®r a
permet de glacer la question climatique au centre du débat juridique etiqoéten permettant pour

la cause climatique la mobilisation du droitrda société civile» (Torre-Schauket al, 2019 p. 13).

Selon un rapport dGrantham Researchdtitut de la London School of Economics publié en 2019
(Setze®& Byrnes, 2019 les procés entrepris contre dats et des entreprises concernant la latiére
|l e changement c | i ma tconthueat de yogressen géographigugmeftade s et
indique que plus de 1 300 actions en justice a ce sujet ont été intentee4990 et mai 2010es
EtatsUnis affichant 1023 affaires au compteur eestle championen matiére de contentieux

climatiques.

Le premier proces climatigue emblématiqdea n s | e mo n d Blassachusettslvdé af f a i
Environmental Protection AgengEPA) en 2007, qui interroge sur la carence législative relative a
| appr®es aGE®ncomme poll uant s Etdt®Unlidsaiar .i dleentGdu r®
d e | é&eement américaine (EPA) comme responsable fédérale pour la régulationsiésrénaie
GES en vertu de | a IClednAisAgjr Cete décigion aihflaendé decnombituiex | 6 a i
contentieux cimatques en parti ci p aieresréglesdé @duee etadaaéfinitom de s
de | 6expert i se nél@merdcapital duipmees Uncaotne praaéricainprédominant
estJuliana & al. v. USA qui partd @ne plainte constitutionnell@éposée par 21 citoyens américains
mineursd e v ant la Cour doéoappel de | ' Oregonlb.tesntre |
plaignants ssurentque lesdécisionsdu gouvernemena ut or i s eationtet |4 dombustionade
combustibles fossilegui provoquent le changement climatiquélent leurs droits constitutionnedsa
la vie, la liberté et la propriété (Torre-Schautet al, 2019; Setze& Byrnes, 2019)D'autres pays tels
que le Pakistan | a Col ombi e, | 6 Afrigsdecidwy®undg, WoiONGt ed
mobiliser ledroit pour lutter contre les changemedimatigues méme si cela posdges questions sur

I'efficience et le processus de jugemehid).

En Europe, nous pwons citer ¢ procédJrgenda Foundation v. Kingdom tie Netherlanden
2015,quiestlapremieg af f aire ~ plaider avec succijestfspour |
de réduction des émissions plus stricts. En octobre 2018, la Cour d'appeHig/éd a interprété de
maniéreextensive le « devoired di |l i gence e de | é A coafiméegueMeer s se
gouvernement néerlandais doit revoir ses objectifs de réduction de GES a la hausse en passant au moins
de 17% ~ 25% ~ rhppont aniveaudenl992. Rr&Schaebet al, 2019; Setzer&

Byrnes, 2019 Cournil, 2019
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Desaffaires trés médiatisées telles duigendaet Juliana ont impulsé le dépét d'autres recours
similaireset emporté lavague de contestation juridiqyieu seq lrdnce (Setze& Byrnes, 2Q29).
Loaf f ai eaétédancéespar qaatre associatiomscaises: Notre Affaire a Tous, Greenpeace
France, Oxfam France et | a ForAdiatnioom dpourdilna ®NXN&
intentent un recourngour inactionclimatique contre le gouvernement frarg;pour nofrespect de ses
e ngag e méard de ses actiofs de lutte contre le chargeclimatiqueEn parallele, Is quatre
ONG ontégalement lancé une pétition en ligne, qui a suscité unfgauement elle avait compté un
nombre record ddeuxmillions de signatures aprés seulement wisrde lancemer{Getzer& Byrnes,
2019; Cournil, 2019) Le succes fulgurant de cette demande intervient dans un contexte particudier
mobilisation cityenne croissantavec les marches pour le climat, &ission de Nicolas Hulot en
ao(t 2018 de soposte de ministre de la transition écologique et solidaire et la publication du rapport
alarmant du GIEC en octobre 2018 a provoqué une prise de conssieance | 6 linmatigeen c e ¢
(Cournil, 2019).

Onretrouvequatre lignes directrices dahsd Af f &iedee DMéua bor d, |l es ar gumer
fondent sur ¢« 6i nvocation et | 6application du droit C «
fondamentaux (Cournil, 2019p.7) <ci t ant | a Chbhnaatl €Eonvkrionledrapdenne r o n n €
des drotsd | 6 Homme (article 2 et 8) . De pl us, l a d

scientifiques relatives aux impacts environnementaux et sanitaires provpguds changeemt

climatique. Ainsi, de cet argumeir& émanerait un devoir de protection etuigilance auprés des
populations affectées par les conséquences de la léthargie climatiquektiatigimsuite, sont évoges

| es <car enc e stfringaistdansa eéalisatioa delsésfijuatne objectifisnatiques majeurs

provenant de la réglemtation européenne | 6 atlté®&nduagpttiadcn on, | 6efficac
fabrication doé®nergies renouvel abFreasangaBéesarsg st a d
la lutte contre le chang®nt climatique a travers des accords awanivinternational, européen et

national; Etht @oit donc étre plus ambitieux dans le déploiement de ses réglementations climatiques.

Pour terminer, les assiations réclarant réparation pour préjudice morakeblogique. En effet, selon
elles,lesmanggment s de | 6£tat auraient des cons®quence
b®n®f i ces quden tir HotreAfdtoahongs.d)( Courni |, 2019

Le 23] ui n Pt& gpond eh @jetant totalemdes fautes qui lui sont reprochées. Alque
deux autres organisations appuient | e PpAffacg et en
du siecleplanchent déja sur les coniegumens apréset er au j uge qui fduxera wur
rendre sa décisiofRinaudo, 2020). 6 t&elcas juridique majeur en France présente des similitudes avec
| 8 Af f ai e le redours pour excek de pouvoir déposé par la commune de Gynttiedevant
leConseft htdpoi nt e au o9iEctfacd abesiolyigatiohsidlad/auchangement
climatigue. Son argumentation repose sur la jurisprudeingendaavec | e droit ° | a v

doit avoir lieu courant 202QLepage &Capdebos2020)Les actions juridiquesour inaction Bmatique
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sont aussi intentées contre deseprises. En France, le géant pétrolietal estassigné en justice pour
manguement a son devoir de vigilamar quatorzecollectivités etcing associatiog, ce quien faitle

premiercontentieux climatiquerngagécontre une entreprise franca{§&e Seer, 2020)

Une étude comparée des actions contentieuses climatiques menées ces dernieres années contre des
autorités publiques oun Bat révéle une convergemadans les attentes des ONG et des citoyens, se
positionnant comme victimes climatiquekes litiges intenté contreles gouvernements et les
entreprises poueur responsaitité dansl'échec de la lutte contre le changement climatgpre de plus
en plusconsidérés comme un instrument permettant d'infludaselécisions des politiquées inciter
a étre pls ambitieux en matiére de climat ou & exécuter la législation exjseintes actes des
entreprises (obtenir un dédommagement pour les préjumbiostatés et les pousser a la prise en compte
du risqe climatique dans leurs activités et leuisgs de dcision).De plus, les justifications mobilisées
lors des contentieux sont similaires, de plus en plus font appel aux droits fondamentaux étsade dro
| 6Homme dans | eestriburmux@amemnti @aint e davant ageetsesur | a
progrés pour établir les liens de cause a effet entre la source et les dom@ettes/ague de
contestations judiciaimpeatprerdsdeul Gampltewqmuigrs
mise en commun des connaissances et technjgidkjlues entr e ONG ai nsi quod-
croissante des proceéAinsi, le droit constitue un outil prometteur pour les requétes en faveur de la
justce cl i matique et on peuti pmaal edbéadwuinv inomes e jme n
2017; Setzer& Byrnes, 2019)

A la différence desEtaldni s ou ddéautres pays, | a France con
cetteci r const an aeplussedreraigphsi B premieplieu, la France aéétéh des pr e mi
pays a adopter des politigsiclimatg ues assez ambitieuses en comparai
avec la réduction des émissions de GES, malgré une planification climatiqueiaézrielativement
tardive. En second lieu, tout simpme nt j usqué”™ mai n tervinoanerentaleseont d 6 as s
entam® des proc®dures contentieuses pour r ®cl ar
économiques et sociaux sur le systemmatique. (Cournil, 2019) En dernier lieu, la Chare d
| environnement admippga®Rdee retna eOr0 5u mee d@&marredhte appr
toute |l a complexit® des enjeux climati draees et dc
(Bourg, 2017n Cournil, 2019)

2. Une vague de mobsgation @oyenne

L 6 a n n ®a et@rgtim@gar un nombre sans précédent de mobilisatmiayennes pour le
climat. Les marches pour le climat, orgaesé plusieurs reprises, ont rassemblé des msillie
personnes dans les rues. Les jeunes étudiahysésins se sont mis en grépeur manifesteleurs

inquiétude a propos degmpacts du changement climatique pour les générations actuelles et futures.
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Des pétitionset des actions de désobéissancéecse sont multipliés. Nous allons faire unetour sir

la vague de mobilisatiocitoyenneen Franceet les mouvements | 6 o r cesggivenementk.e

La premi re marche pour l e climat sbest tenue
septembr 014, quel ques jours ayvialatonféreancesw moimdéjade | 6 O]
desmil i ers de personnes se rassemblaient pour aler
Les marches pour le climat suivantes se sont déroulées le 9enmbr e 2015, veill e
officielle de la @P21.A Paris les manifestantstaient au nedezv ous mal gr ® | 6i nt et

rassemblement par le gouvernemgentuse desttentats terroristesirvenus quelques jours auparavant
Ce fut un succes nmalial avec 600 000 personnes recensées dans legBaasux, 2015Depuis la
COP2Z etlasignatr e de | 0 A dacFmancda et ane Fcheractsaljté a propos des enjeux liés
au changement climatiqgud.n e s ®r i e adécBnché de éortes mhilisations.

Coup de tonnerrend-rance le 2800t2018, Nicolas Hulot alorministre de la TrariBon écologique
et solidairedonneen direct a la radio sa démission du gouvernemelat ne veux plus me mentir. Je ne
veux pas donner ®séntebusiuogoguer mamemnteursuicgsni f i e
enjeuxla. » expliquet-il (Le Monde avec AFP, 2(8). Cette annonce& déclenché une succession
d 6 a paoagid pour le climat dans la presse : le 3 septembre, 200 personnalités signentngeligb
plus grand d®&fi dée> dansiehjourmal le Mande (Aghpel Al 20 18 jburasmiviarit
160 autres personnalités publient une lettre ouvdrté b ®r ons | 6 i m™daessAltternatisee me nt \
économiques (Appel B, 2018) etledpt embr e, 700 sci ent irkpolgiguess s bdad
a travers un texte publié dansb&ration (Appel C, 2018). Ces appels citoyens ont porté leurs fruits
pui sque sden suit | e 8 septembre 20 1ll8sfrangassesgr and e

Succes réitéré le 13 octolrt8 déembre2018et le 26/27 janvieR019(Barroux& Garric 2019)

La montée en puissandesmo b i | i sati ons sdexpl i gtempératures sti par
desphénomeénes climatique®ans son rappbrannuels u r | 6 ®t at du c¢climat mo n
météorologiquemnondiak indique que depuis 980, chaquealécennieest toujours plus chaude que la
précédentet les cing dernieres années sont les plus chaudes jamais c¢@ids 2020) Selon le
rappot annuelde MétéoFrance sur les relevés de tempémtes trois étés les plus chadkepuis 190
sont 2003, 2018 et 2019 (Météo Franaavier2020.L 6 ann®e 2020 devrait proba
classement, la période janvieillet est la plus chade jamaisobservée depuis 19qMétéo France,
ao(t 20D). De plus,la publication des rapports @EC, toujours de plus en plus alarmangsnmele
dernie « Global Waming of 1,5° publié le 8 octobre2018 amplifie la prise de conscien¢&PCC,

2018).

Dans le méme temps, les greves scolaires commencentaarebilisation« Rise for climate»,
lancée en aolt 2018 par Greta Thunberg avec son mouvémeays For Future En décembr018

cbest |l ors doébun discours 7 dseeaRdiRattsveonu sPonldddres g
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assez maturesque la popularité de la jeuiseédoiseexpls e ( Mar chand, 2018) . Au
2019, | a mobilisation des jeunes prend dendl 6 ampl
du 15/16 margiue les mobilisations prennent un toamt. Le vendreid 168 000 étudiants et lycéens
francasrémndent ~° | 6appel de | a journ®e de gr ve sc
dans le monde. Le lendemain, désignee\arche du siécle, oncompte 350 000 personnes mobilisées

en France pour latte climatique. Le réalisateur Cyfilion notamment connu pour son filBemain,

était dans le cortége et affirmaiton est de plus en plus nombreux a étre pséfBarroux& Garric

2019). Pour fairedavantage pression sur les politiciens, les actiondédebéissances civiles ou les

actionsenjis t i ¢ e AffairamieSietlde sont ausanultipliés(lbid). Ensuite, &€s mobilisations

ont continu® |l e restant de linddemparti@pantsnEni 2820, @manc o mp t
apréscettemarchei st ori que | desso®@f fCemteaitn € smi [biétean tIc ® nls
par un« effet de mode maisr e st ent positifs quant ~ | 6engouemerl

partout@nslemondeDd aut r e s dRhétéonéeus) eamta & marche du 13 mars 2020n an
rime ave changement maisannuléa cause d€ovid-19 (Gabel, 202Q)

En France,d mobilisation pour le climat esuvenue au méme moment queckise des gilets
jaunesLe Grand Débamnational, déclenché paettecrise fut un événement politique notable ed20
Grace a un site en ligne et a des débats dans le pays, il a étéepossitd c ol | ect er I 6 0
contributions des citoyens sur divers sujets dé&sbalont celui de la transition écologigugn pacte
social et écologiqua également éfgréseré, f r ui t d 6 un eizecoganisaidndontdat i on d
CFDT et la Fondation Nicolas Hulot pourNea t u r ldommé (Barrdux& Garric 2019) Lors de o
allocution le 25 avril 2019 récapitulant les meswaegptées suite au Grand Débational, Emnanuel
Macron a annonc® notasmemeht déade@f@®aseo®mcdbogi qguwae
citoyenne pour le climat. Ces propositions ont décu lesceaions et ONG écologistes regrettant
| 6 a b s enasures caheretgmur le climat (Kokabi, 219)

L iitiative de laConvention citoyenne pour lgimat’ a pour vocation de donner la parole aux
Francais sur les mesures a engager dans la lutte toastrec hangement cl i mati que pc
der ®duction de 40% depsorGES dl169 90i) .2 OBeOp u(ipsa ro crtaopb r e
150 personnes tirées au sort, cet échantillon est représentatif de la population francaise. Un espace en
ligne a également été ouvert pour permettre a t@aesonnes, physiques ou morales de sounssitre
contributions. L a C sapivreprises aunConsedl eémhomique® sactial eet
environnemental (CESE), en charge de la mission. En juinlg®2@&vaux de la Convention sont rendus
publics, lesmembres ont formulé 150 propositions au gouvn e me n t sbarticul ant
thématiques « se déplacer, consommer, se loger, produire/travailler et se nou(ties propositions

de la Conventiogitoyenne pour le climat, 2020). Emmanuel Macron netieutes les propositions sauf

7 Site officiel : https://www.convationcitoyennepoueclimat.fr/
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troi seeltkdent®rdui re | a vi t e se augnientet l& Bote nes Mividendes dds 6 a u t
entreprises et la réécriture du préambule de la Constitutionagoutant la notion de protection de

|l 6envir®onemeaerttre en T uvrper &ceiss nedal r@ts® Eanicxu® nda®
aannon® quobell es seraient int®gr®es au prochain col
Covid etf er on't |l 6obj et ddéun prmes dettravl @nstituési lorssdp @c i f i g L
Conventon participeront a ces changements. La somme dail3 | i ards dbéeur os supp
allouée alaconver si on ®c ol o»glies1b@ citagres seimbledtcsatisfaitsnde ecette

réponse. Les ONG eMliticiens restent quant a eux vigilantsé®gar d de ces annonce
concrétement l&ransformation des paroles du Président de la République en actes avant de se réjouir.
(Jacque, 2020)

3. Qui manifeste pour le climatQaractérisation d&ois mouvementdrancais

La France compte un nombgensidérablel 6 a s s oci at i o nexollgctif Réseal Glimat | | mat
France crée en 1996 fédévangt-deux associations nationales (ex : Greenpeace, 3p0OWWWF,
Alternatiba, Les Amis de la Terre, Oxfam, Fandi on pour | a n dix assoamtionst | 6ho
| ocal es et r®gi onal es. Ensembl e, el | esmentnet i t ent
les citoyens a prendre des mesures @dasrpour lutter contre le changement climatifpansle cadre
de cette recherchee pouvantpa®t udi er | 6i nt ®gralit® des associat
trois mouvements pour le climaYouh For Climate(YFQO), Extinction RebellioiXR) et Pour un réveil

écologiqug PURE).

Chacun deees mowementss dstdéveloppéen Francaécemmentplus précisément en 2018oit
la méme année ou les fortes mobilisations explicitées précédemment seckomtieidesCe nbdest p a
un hasard. Souvent citégns la presseges trois mouvementmt joué a leur naniereun réle moteur
dans les mobilisationta jeunesse,qei 6 i mpl i que pour | a pr ®servation
des futures générations @¢ la leur constitueun acteur social prédominadans les mobilisations
climatiques sur le plan médique et politiqueCes trois mouvementmt portéla voix de milliers de
personnesiotamment celledes jeuneadulteqlycéens, étudiants) mais chaawec sa propre stratégie
d 6 a c tlld sendistiguent du fonctionnement classique associatib a ypas tle hiérarchie.
Lédor gani s a ttalectdécentrdliséd lesmowvements se composent de groupes locaux répartis
dans tout e | a France, |l i bres d 6 ac trestes. lld seavai l |l
synchronisentu niveau national §re a des coordinateulscaux qui se réuniseeprincipalement en

vidéoconférenceNous allons maintenant passer a une présentation plus détadlésggemouvement.

a) Youth For Climate
Youth For ClimatgYFC) un mouvement mondial cré&n décembr@018répondant ~ | dapp
gréve scolaire pour le atiat lancée par la meneuse internationale Greta Thunberg avec son association

Fridays For Future Leurs trois revendications sank Maintenir la hausse de ngpérature mondiale
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inférieure a +1,5°C par rapportaxni veaux pr ®i ndust fajugtiteclimatigue stur er |
tenir compte des meilleures données scientifiques actuellement disperiitdedtes dans la charte de

Lausanne signée pdFC (Charte de Lausanne019). Récemment unautre chartea été publiée

reprenant les valeurs et prineis du mouvement s 0 d rétaind U lcamti t alui
| 6antil i b®r al i sme, | a d®cr oi ssance, | a science
|l organi sati on, | a divivte® séj It PP @eice ¢ [ icridi»l¢QnEe® , etd 61 a
de Grenoble, 2019). es jeunes mani festent en masse dans | e

climatigue.En mars 2019, les manifestatiaont rassemblé plus de Irfillion de personnes dare
monde. Cette vague de mobilisation histefue dans | éactivisme climatiq
jeunes militants a se mobiliser pour le climat, galvanisés par la présence de Greta Thunberg lors des

sommets internationauy¥Vvahlstrémet al.,2019).

Selm une enquéte réalisée dans 13 villes ewgopés aupres des manifestaredal «<Marche du
Siécle» du 15 mars 2019, on observe une surreprésentation dé8 adset des femmes. Le niveau
do®duetati Onmpl i cati on de limat@uesontdestélémemsditermidamtn s | a
dangla participation. Ces jeunes militants descendent dans la rue souvent pour la premiére fois (environ
38% de nouveaux participants). lls souhaitent que leuveyoement prenne des mesures climatiques
tout ense méfiant de leur capacité a agir et réellermeatmettre en place. Les répondants ne croient pas
non plus ° une prise doéinitiative de | a part des
(Wabhlstromet al, 2019)

En France des enquétsscblogiques similaires ont été mendékpuis € début des manifestatie
par Quantité Critque un <col |l ectif de cher cheultedaneetal,dd ®t ud]
2019; Didelot, 2020. Les ®©sultats montrerdussiune surreprésentatiateslycéens et étudiantsles
catégories supérieures une majorité de femmeses mobilisations attirent toujours les mémes types
de personnes, des jeunes ayant des prédispositions familiales (parentésqumiftiquement de
gauche)«leur profil est tré&s proche, par leur condition sociale comme paurs orientations
politiques» (Didelot, 2020) La plupart des lycéens et étudiants sont en filiere générale et fils ou filles
de « cadres et professions d@tiiectuelles supérieures Les conflits au sujet desodes de vie ou de la
politique sont trés fhles dans les familles. Au fur et & mesure gemmiéres manifestations, les
sociologues constatent un élargissement spatial du mouvement qui touche deixquisics sans
pour autant observer une diversificat sociale.Yann Le Lann sociologue, confie que«le
mouvement climat est moins sectofis&é r g®n ®r at i on qubi d®olbid).dé que men
mouvement est socialement homogeéne, les clgggrdaires sont quasi absentes du tableatdda
dela composition socialées enquéteurs calasent que les lycéens sont moins enclins gaiétiediants
a soutenir une critique dirigée vers le systeme, ceci pourrait étre expliqué par une expélitenee po

moins grande.

19



Comme dans | 0 ®t3)y & eolledtid distindee mn p6le fadicanticapitaliste et a
| 6ori gi ne debsissancetcivile at i pdeeanod®® qui soutient ces actions sans y participer,
engags plutdt pour une réfone du modéle économique en coopération avec lesiiitstis nationales
et pol i ti gquecespdlesdaepuisdddébutides marchesggs jparadoxale, notamment par
|l eur fa-on do®valuer une Vvictoir aanslesauwes conontk®r ®s
Imeilleur moyen pour remporter dagancées politiques, comptent déja unepiietdans le fait de parler
davant agegide dlan&colldoact ual it® et dans | a politi
remobiliserAl 6i nveandéeches, dout ant d e Indm@rfigdies, soatcaeux ® d e
qui se remobilisentel plus, mesurant cette victoire culturelle conmimééclencheur de changements
politiqgues nbdayant pas encore commenc®.esDandsurlc e
les deux poles toutefgides st at ®gi es dbdacti on snbopotr ledutur deslaa g ®e s
mobilisation. Les modérésont avoir plus tendance a modifier leurs pratiques de consommation tandis
gue les radicaux pensent toujoarta désobéissance civile et sont les plus suscepiblégitimer de
facon croissante le recoumax dégats matériels lors des acti¢hs. Lannet al, 2019; Didelot, 2020)

b) Extinction Rebellion

Le mouvement mondial de désobéissance civile non violextiaction Rebelliorutte contre le
changement climatqgue et | 6ef fondr e neégédXR ®cioll ogstque d alBoruds
RoyaumeU n i avant de traverser l a Manche et doéarri
revendications sont«lareconrmi ssance de | 6urgencetichdesGESpaur i se ¢
une neut r alarrétd®la destruchon des écosysmes nat urel s et | a cr ®a
citoyenne visant " statuer sur | e ebjedtife dnancés s me
(ExtinctionRebellion (A), s.d. Extinction Rebelliom 6 a aucurneardtdri gauteuree donc |
officiellement. Le mouvemerassume une organisation horizontadl@ucun leaden 6 a@ésigné afin
de mettre en avant uniquenteles revendications et non un visage particuliess actions de
mobilisationsont gérées de fagp autonome et décentralisées opérations consistent a réaliser des
affichages sauvages, des blocages, des occupations de sites ou desyanboliguegBadrinath&
Adaoust2019) Lesactionsmenéeseveuent perturbatricegt nonviolentes ellessedéroulendanse
respectd 6 a u ltes militants acceptent dealiserdesactions illégales envers une politique qu'ils

estiment immoralet doiventétreprétsa enassumetesconséquenceg®@ooth, 2019.

Sdon le site offici¢®, les militants déclaret | eur r ®bel |l ion en France |
doéudiein( action symbolique qui consiste © | 6all onge
Paris Par la suite les militants organisent de naubes actions donuelquesunesemblématiges.
Parexemplgapr emi r e acti on |dZ8gain 20&%steblooage eunponkde Sullycae

Paris. Ce blocage a été fortement médiatisé noemmh par | a r ®action violen

8 Les actions passéehttps://extinctionrebellion.fr/actions/
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usant de gaz lacrymogeénes sur les militantsrpes dissipe(Billard, 2019). En octobre 2018 semaine
internationale déa rébellion» des actions de désobéissance civile non violentes se sont casdonn

dans plusieurs villes du mond&.Paris, les miliants ont enchainé les occupations et lesages : au
centre commerci al dél tali e, lacaduhtalet et shirele ppradeConc or
Changepuencorammu ni veau doéngencensdmmatieassur des arigresamportantds la

ville créant des embouteillages (Martin, 201

Le mouvement se revendique comme radieaissesobjectifsde transfamation du systémedans
le descriptif du profil Twitter d 6 E x t i Reébetlian est noté « Mouvementinternational de
désobéissanceivile non violente pour opérer un changementadical afin de minimiserle risque
d 6 e f f o n&talogigqne>.nQoncernantles méthodesd 6 a ¢ padurden mouvementles actions
conventionnellegmarchespé& i t i somt;suffisantes|a seulestratégievalabe pourfaire pression
surlapolitiqueetlé ® ¢ o nestlendésobéissanasvile, sansviolenceni dégatsnatériels.La notionde
violenceet deradicalitévaried 6 upersonnél 6 a eequi @éerdessujetsde débatsnternesPour
Yann Le Lann du Quantité Critique, «laradicalité dans le mowement écologistrenvoie a des
dimensions diversescelle des at i ons gue | 6on soutient, de s a

changement s p e@dpére»(Laboueq01l®ue | don

c) Pour un réveil écologique

Pour un réveil écologiquest un collectif aié en septembre 2018 dans la continuitéwhnifeste
étudiant pour un réveil écologique. @anifestaédigépardes étudiantsuxmémescompte a ce jour
plus de 32000 signatureggrovenant de400 établissementscolaires différentgPour un réveil
écologiue,s. d). Le manifestéPour un réveil écologique, 201)inteune dissonance cognitice € s t
a-dire une contradictioentre la conscience écologiquesétudiantset le manque de considération des
pouvoirs mblics et des entreprisesr le sujetApré&s avoir expos® |l es faits de
texte invite les étudiantssignatairesa un boycottdes entreprises ne prenant pas des mesures de

conformi t ® envers | eur s emioringmett t ®s n®f astes pour | 6

Le succés dmanifesteafait naitrelemouvement onst i t u® dobéune trentaine
diplémés,qui dialogueavec des décideurs politiques et économiques sur deux:sujets ® emeate i g n e
sup®rieur et | dentent aupré des miembstesr es | etles des ®1
supérieures pour que davantage de cours ekt enjeux environnementaux soientégrés au
programmeSur le site internet, le collectif propose desils pour «éveiller son école, pour guider
les dudiants a enclencher ce changement damgpleypre établissement. Une plateforme en ligne a été
créée pour mettre en relation et pettnest u x ®t udi ants doéun m°me ®tabl i:
formation. Le collectif va aussi a laneontre des empyeurs pour les sensibiliser aux revendiaagio
du manifeste et les pousser a réviser leur stratégie environnementale. Ici aussi le collectif propose des

outils pour «éveiller son employeur, unguide antrgreenwashing pour aider les j@s diplomés a
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choisir leur futur employeyune griledelet ur e pour ®valuer | e niveau d¢
de | 6entreprise etomoheusy uo udtei 1dsd epnlturse tcileans. s s.fdPuoeusr ur
On retrouve également surdige ure page «Que faire de plu® » qui propose auxlecteir de s 6éi nf or n
et s 6 endividaetleementsurneufthématiqguegexemplel 6 al i ment at,letogement, a mob i
| 6 ®par gne,Ainsi, de cothattifl Roér Lin réveil écologiguméne un travail de fonavec son

équipe permanente auprés de palitens et de chefs dbébentreprise. L
invités a exploiter les différents outils virtuels et les mettre a profit dans leur viesgicofeelle et

personnelle.

Le profil scolairedes étud ant s d o6 ®t uéaatgprivikgiép ®r i ar emar ch® de |

seraient ° m°me dobébopter pour un employeur en ad®g
est doéut i | socat éconbreique et aulalplévé pour dialoguerac les grandes entreprises

e t Etat, @ qurefléte une mobilisation élitaire de la jeune@d®e Cabane& Deloziére, 2019)Quantité
Critique a analysé le profil des signatairesmea n i f e s teredanede la pait ads Etudim@ une
certaine divers$é idéologique mais au contraire, ils cotestid la méme attache de gauche que lors des

marchegour le climat(Didelot, 2020)

Ce premier chapitren ous a per mi s dk$d mpraantegsmesuas juadigaes etu
politiquesprises pour le climaau niveau international, européen et francélsus avons également
sondé les perceptions relatives au changement climatique en France. Ensuite, nous avons caractérisé les
mouvements sociaux pour le clingdten particulier trois mowments climatiques franigaayant émergée
en 2018. Gacunluttepourb ur gence ®col ogi gue mai pgécifigues™outlh a- on,
For Climate(YFC) mobilise les jeunes lors des gréves scolaires et des marciids plimat Extinction
Rebellion(XR) organise desaiions norviolentes de désobéissance civiéPour un réveil écologigue

(PURB a écrit utmanifeste étudiardt offre des outils numériques de mobilisation.

En ce sens, nous d9 atavedes dversefognese d ddamcgag@spar s2 0
des ONG etlescitoyens a ®t ®esImobdigatogs®lienatiues. Apréssqriissantesagues de
mobilisation,le phénoméne du changement climatigeesisteet les mesures pour le freiner peina
étre pries Mais alors, apres sdortesmobilisations, quelleest laperceptiordes militaris francais pour
le climatsur lesrésultats de leurs actions collectives de mobiliseiBrour commencer a répondre a
cette questiongel deuxiéme chapittest consacr ® ° | 6danal ysereda®ds pr oc
les trois mouvemengauisquelape cepti on des militants, n diene mme nt

essentiellement a ce cadrage.
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Chapitre 21 Les processus deadrage comme vecteur de obilisation

Dans un premier temps nous avaasihaitémerer des entretiens exploratoiragpres denilitants de

nos troismouvements. eur but en complément de la revue de la littéragstd e mi eux soi nf or
le sujet étudd en mobilisant des élément concr et s. Ce type d&endureti en
chercheur, de remettre en cause isiées précongues, pour le guider dans la formulation de ses
hypothéses de rechercft@uivy & Van Campenhoud2011).

. Mi e uXx s 01 nlé sufetm é&ar méthedologie des entretiens

exploratoires

Selon la catégasation deQuivy et VanCampenhoudtZ011), nous avons échangé avec trois types
doi nt er, btce untqueementspar mail et par téléphone en raison de lasaridaire. Pour
commencer avec ées checheurs spécialisés et experts dans le domaine coéeefibid, p. 60) a
savoir la sociologie desouvements sociauA plusieurs reprises nous avons communiqué avec Mme
Fanny Lajarthe, chercheudectorantesurls uj et de | 6acti vé shé®rtludengatpaqu
d®vel oppement dunsabieut( C&®&D) 6 Hevil r6d ndo Eemitoiret et d
(Il GEAT) ~© 1 6ULB ainsi quobobavec M. Abraham Fransse
Louis. Ces interactions ont consenti & noasseiller sur des lecturednous aider a élaboreotre
question de recherche et notre méthodi, a nous prévenir des éventuels pieges et de facon générale

anous renseigner davantage sur les mouvements satiirilitantisme.

Ensuite, lasecahe cat ®gor i e d&éi n tpersohneguiy paeleurpssitienpnleyt obe d
action ou leurgesponsabilités, ont une bonne connaissance du probigibél, p. 60). Nous avons eu
| 6occasi on, [|Ephanique,diédiscuteraapep K.l Santui@der, cherchetroctorant au
CEDD sur la migrationmvironnementale, au sujet de son investigsgrdans le mouvement climatique
belge Climate ExpressCe t ®moi n ne rentr e fpaacais dé acesujetl le ¢ h a mg
mouvement étantbelgetouwef s avec | dapport de staustétn@mguideg na g e
doentr et i taraenpetiens explomtsired.partir de ce moment, nous avons débuté une série
déentretiens -deecpli dsatseil oas | e d@Annedeclpvdddesmilitarest | en f
investis dans des moements climatiques frangais. Nous avons athévia une amie en commun un
membre du mouvement écologigtéernatibad Nantes et une militante rennaise j@esies écologistes
une associ atpadlitmue. Ad SuRde elr mguivemeres deux persoms ne rentrent pas

précisément dans le chadpd ®t ude mai s constituent des t ®moi ns

Enfinladernierec&g or i e d 6 iesdceux quicanstituentlerpablic directement concerné
parl 6 ®b btlp.6 0) . En e nv oy adnesse mail officielle st sugdes paged Back
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correspondantes aux trois mouvements sélectionnés pour notre hedf&ec, XR, PURJE nous avons
pris contact avec des militants actifs qui ont acceptéentretien téléphonique. Nous avons donc
interviewétrois militans d Bxtinction RebellionundePour un réveil écologiquet un autre d&outh

For Climateégalement iacien membre dBEURE

Les entretiens exploratoires avec les militants frangais st d&oulés en suivant un guide
dbéent Anmexél)eCelur¢ i e st u rmémaire poule clibi@leeur,dait et corrigé en amont.
Notre guide est divisé en troparties: Il e mouvement, | 6 or gtdanvisienat i on
d 6 a v e nitant. Dans chacuhe de ces partiesus retrouvons lehémes a aborder ainsi que les
questions deelance associées. Au début, nous nous présentons, nous expliqu@idie siemoire et
le but decetentretiende 3045 minutesc 6 @-dire en apprendréavantage sues objectifs, le mode
de fonctionnemedn les stratégies et tactiques élaboréesiajue les résultats obtenus des actions
collectives du mouvement. En®iit nous demandons | daccord pour en
effet indispena bl e pour mener corr ec ttaimeank prisedde motes.et i en
L 6 aut oaétésaaecordisans crainte par chaque personne apres leur avoir pasisde conseillé
dans le Manuel de recherche en sciences sociales, notre engageRmim@ a respecter leur
anonymat, secundo, a conger [nousfméme les enregistrements et w@rti l es effacer

auront été analysés.(Quivy & Van Campenhoud®011, p. 65).

S6ils nbont aucune quest i oaméralelFowert o ©s i rede xd®Ibiud
guels sont les obj¢its du mouvemen® ». Puis le participand ® ci de de son entretien,
précis pour disctuer des th mes, nous devons simplement v
guestions d relances redirigent le répondant vers un themestnteassez larges pour faciliter sa libre
expression. Nous prenons garde a ne pas nous impliquer dars®@désat s do6i d®es ou
positionnement dbéavi s. Apr segistrdémerg a éeuxeapriseseour e n
retranscrire les idégrincipales des participants. Au totaluys@vons retranscrit une vingtaine de pages.

Vous trouverez emannexe2 un tableau récapitulatif des sept entretiens selon une analyse de contenu

thématiqueNous avons utilisé des pseudonymes pour citer ourtfisteence aux personnes interrogées.

. L 06 alyse deprocessus deadiage

Pour répondre a notre questiom cherche et analyser le contenu de ces entretiens exploratoires
nous allons emprunter lemcept de cadragge venu un i nst r sedesniouvere®s dans
soci aux et lediw Céocdreaeptemmunté & Goffman (1974) fut développg kartravaux
de recherche des sociologues Robert D. Benford et David A. 86, 1988, 20I2L 6 ®t ude des
processus de c a diptigege gnalytjque) petmetale coroprehidedyaasnijues qui

soustendent au fonctionnement des mouvements sodqexford & Snow 2012) Les cadres sont
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constructels de sens,ils organisent et légment| 6 a c t is® rappoe&m a des ®chémes

d 6 erprétationqui permettent aux individus decaliser, percevoir, identifier et étiqueter des
événements edes situationdGoffman, 1974p. 21). L6 ap pr o ¢ h e a doacane doaction e s
interprétaitve enjouant suttes croyances et les significatioths facon a mobiliser de psiblesadhérents,
maintenir & a p ge leirs membres et démobiliser des adversaieasadrage forgé par les mouvements
et leurs organisations se décompose en trois nivealx diagnostic, le pronostic et la motivation
(Smow & Benford, 1988)

Le cadrage de diagnostiplique de définir une situation comme étant problématique e$siémeat
un changementl contientsouvetu N ® |1 ®me n tlLe dlagriostigenveied 6 edent i f i cat i
probléme et a en attribuerles ponsabi |l i t® ou | auelgque crosEBenfor?® ~ g u ¢
& Snow 2012. Dans notre cas, lorsque nogsaminons les revendications des trois mouvements, le
diagnostic est le mémede changema climatique est di en partie aux activités huma@télsest dans
le devoir des gouvernementse des diri geants doagir et de prend

les impacts négatifsudréchauffement planétaiseir notre génération et celles avsai

La secondepératiorde cadrageest lepronosticqui propose et justifiane ou plusieurs atnatives
dans | deadgsdudralaipeobleme diagnostiqué ehdflant des stratégies et tactigspécifiques
alacible (Benford& Snow 2012. C 6 e g te paintique nos trois mouvements se différencigir.
de faire pression sur les dirigeantsacun opte poutles solutions edestactiques différentes, méme si
elles peuvent étre complémentairdsxtinction Rebellionorganise des actionson violentes de
désobéissance civikt des sHin. Youth ForClimatemet en place des gréves scolaires strdarches
de protestationPour un réveil écologiqua écritun manifeste met a disposition des outils en ligae
destination des étudiares négoae avec ds représentants privés et publeus pourrions égament
les différencier avec leur vision dthangement plutdt radicalist&xtinction RebellionYouth For

Climate ou réformiste RPour un réveil écologiqye

Enfin la derniére étapgui inventel 6 i ité eoltettive le cadrage motivationnglance« un gopel
aux armes> et expose des raisorengagenentdans la caus@Benford& Snow 2012 p. 229).Ce
cadrage implique de <cr ®er et déutiliser un voc
mobilisation justifient et maintiennent 6 i n v e s tes mdvielus @lans le mhouvemelenford
(198) dans son étude sur le mouvement de désarmemeldainecaméricain, distinguguatre
catégories de lexiques motivationnetsl a gr av i t ® icacitébetla jgseesse €oncerhabte f f
le cadrage suredf f i caci t,® | de ult G adroisinceeaud « mouveneent,eorganisation,
individu». C6 e s t " travers cette notion doefficacit®

perceptiordes militantssur lesrésultats de leurs actions amitives.
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Le succ s dodun mopan son precessus delcadrageb peqtlaussi varier en
fonction diautres caractéristiques. Plus le hombre de problémes ciblés par un cadre est gramd, plus |
mouvement touche divers groupes sociaux et donc lplymteniel de mobilisation est important
(Gerhards & Rucht 1992n Benford & Snow 2012. Ce potentiel oscilleselon le niveau de
flexibilité/rigidité, la natureinclusive/lexdusive et la portée intepr ®t ati ve des cadr e
collective. Le degrée résonancedu mouvemense référealage st i on de cescadeafijelsi caci t
La résonnanceepose sur la crédibilité des revendications (dans notre cas elle repose sur des faits
scientifiques) ela saillancec 6 &dt r e | e ni v e andividdsOpartétaexncadies du d e s
mouvement. Asi, des éléments liés au contexte socioculturebeetit ou favorisent les processus de

cadrageagui évoluent au fil des activités du mouvement so@ainford & Snow, 2012).

Nous allons maintenant analyser peecessus de cadrage motivationnel en actamsYFC, XR et
PUREgrace au discoades mouvemestetdesmembregt ce ~ | 6ai de des docume
site internet etles entretiens expldmres Nousavons retrouvé dans ces discoursjeate catégories
de motifs mis en avant pd&erford (1993) Dans | 6axe de no¢tnoushoagsuesti o
intéresserons particulieremeni vocabulairede motikrelatifsalp e f f idea d oga@ettanide
saisirla perception dé 6 e f f dexnalitantssuRles actions engagées auaau dumouvement, de

| 6organi sation et de | 6individu.

1. Le s e nt urgereeettde giladitale la situation

Pointer | a gravit® edodnmea rgietncat idodamlarebgmtess@tl r anet
des consensudentifiant cedit probléme. 8 x i st e un ®cart analytique et ¢
un probléme et de convaincre des individus geluic i est grave et nuygerce | n®ce
sans report possibl&n effet, un individypeut tout a fait reconftar e | 6 ewnipmblenesars d 0
pour autant sbéeftermanqde He sompt Poendacles@ ou | 6
la mobilisation. Les mouvementsetses t eur s sodef f orcent ftrandparadtreer s | €
|l a gravit ®elasituatibnpougemcoeavai ncre | es citaspeegsns doba

sont parfoisamplifiés pour persuadeles adhérents potentiele se rallier a leucause, plus grave et

urgente que les autres et faverige participation activeBenford, 1993).

Dans les entretiens exploratoires les motsgence écologique ou «urgence climatique sont
revenusplusieurs foisdans chacun des trois mouvemeeiisdés pour exprimer les raisons de leur
engagement Dr@sacitiations transmettent cette notionaapslimité : «xc 6 est t el | ement u
contre la montre> (Samuel PURE), « onn & pas beaucoup de temps«devant l'urgence et la gravité
de la situaibn, j'étais apeuré> (Oscar,YFO), « je suis persuadde l'urgence écologique et du drame
de ce qi est en train de se passer«il faut agir le plus vite possible amepeut pas dire on verra plus

tard » (Daniel, XR) ou encore le sloganSoyez tranqlle, n ous ndav ons(Oga¥rOdoéaveni
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Leloge® mémed 6 Ex t i n ct iep est|Rregsentation um sercle reproduisant la planéte
Terre contenant un sablier afin de matérialiser le temps qui coule. La couleur verte incarne le combat
écologiqie tandis que le noir, couleur du deuil, évoque lgigrae la situationLes logps deYFCsont
encadrés par une charte graphique qui faconeadentité visuelle uniforme, nous y retrouvons les
m° mes coloris vert e tPounuw iéveil éoabgiduéchaisedgenoudeteruson s a bl i
identt® gr aphi que gaplusmadergui renvaleunenmadeositive et non moralisatrice.
Celuici représente une feuille @&nkgo Bilobaure e s p cappaded br pra des smil | i ol
ayant donc résiéta de nombreux changements climagds. La noti on doéurgence et
retrouve égalementnenavigiant sur les sites internell apparaita plusieurs reprises les termes
« effondremend «urgence», « survie» pour YFC et XR ou encore« trajectoire destructrice de nos
sociétés», « catastropheenvironnementale et humaimedans le manifestURE pour qualifierla
situation du changement climatique.

Les efforts des mouvements pour traduies sentiments semblent efficaces pugsge sont des

élémants centraux dans le vocabulaimd mi | i t ant s, a v qprermigérdsaispnsli ¢ 6 e st
motivent leur engagement dans le mouvement. Toute&esconcentrefortementsur ce type de

sentiment en dessinant une image du probkmoealyptiqueimpossible a résoudpeut avoir un dét
démobilisateurDans ce cas unactiondd a m®I| i or at i on s lammbhilisationsengtr o b a b |
considérée commiautile. Tropamp | i f i er al @uragéa n c®e dedtambner a petrsga at i on
gue <cbestetsamsniemip®eé rfigaeite idds actionspeent 9 t 1 d edsepfsrdu t des
mouvement(Benford, 1993 Benford& Snow 1988 ef2012) Daniel, militantXRexprime ce biaiavec

| 6exempl e de:l a coll apsologi e

« C'est |'urgence gur apres jour on entend que la situation se dégrgde le systéme perdure,
c'est rageantJe paise qu'il y a beaucoup de gens qui sont effondrés, aet djg'il n Ya plus
d'espoir, je pense qug vient de la I'essor et la popularité degaies de leffondrement ete
la collapsologie C'est une grandeartie de gens qui étaiit militants, pleirs d'espoir mais qui
se sont dit que le monde est corromgpw 6 ivad jamais se réparer et u &galdéja trop tard

au moment de la prise de conscience

Les émotions fortes de peur, tristesse, angoisselouaoe que provoque | 6i mage
progressintp ansd edmp °ccheengager et de se mobilireser da
| 6ampl eur des d®goOt s. CGaime nddeaunit|  cdedsu nrei»,| & idesai notns  do
prépareha subir les conséquences du changemeantthijue. Servigne & Stevens, 201p, 23). Sans
pour autanthanges on ®t at d 6 eadigak, lestmilidiréscontrantce problénie eadoptant

d @utrescadres de motivation.

9 Tous ks logos strouventen annex@
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2. La | u s ttiens exte pabinasme et responsabilité

Chacun desépondantsa exprimé un sentiment de pessimismede suis complétemepessimiste
sur | davenir du x((Ophdlig tempunes émlbgistem duimagins @me se dit pas
opti mi st e c o e mtrensacietik Pets@naelleenenie ne sus pastres optimiste pour
l'instant parce que les chose® vont pasassez vite ou dans le mauvais sens, ce sont des sujets
extrémement techniquegFlorian XR. Les changements massiertse seet rad,i
déclenchent pas.ds répercutionprésentes dtitures dda crise du changement climatigse font de
plus en plus ressentir et ils doutent lewr capacité ay remédierSi caserasuffsnt j 6en ai au
i d®e. JbOai mer a aisconuretement je pensg que ea serauplatéomtraire» (Samuel
PURB), « Concrétement maintenant anést pas du tout sur la bonne trajectoire c'est catastrophique
(Oscar,YFO).

Le pessimisme danilitants questionnalors sur les raisons qui lespps s ent ° s&engager
actionsalorsqud i | s n Gsentiment pue feurd efforts feront une différeriaaut comme dans les
conclusions de | 0,&6némbrdantprimer def odrodu t(els9 9s3uw)r | def f i
action maisils peisst ent s o use semant nofalemeobligésl de comuer a militer.Leur
participation est donc synonyme de devoir makaEprouvent uneesponsabilité agir pour limiter les
conséquenceadu changementclimatique Céest commeas 6lié sc mdiaxyw ad andc om
citoyen: «on risque beacoup personnellement mais on va le faire parce que c'est nécegsaire
VOis pas ce qui va faire bouger les gens, c'est assez désdspéararen mémempsi faut continuer,

il faut tout essayer pour se dire voila on s'est battusoeta essayé de I&ire» (Daniel XR),
« personnellement je continue a me battre comme au fiébait | &2@1A]ih y&aaune déception mais

je ne suis pasé&touragé de toute maniére on n'a pas le choix ildaatinuer» (Oscar YFC)

Ainsi, les répondntsn e s 0 at jamdistdeeparticiper a des actiorgje ne pourrais pas ne rien
faire vu ce que la situation risque de deven{SamuelPURB, «jere s ai s pas ce qudon
dans 30 ans maig milite pouressayer ddaire un peu mieux, démiter cet impactdonc p ne me
verrais pas arréter de faire des actions pour le clim&Dphélie,Les jeunes écologisieD 6 a ut r e s
comme Florian XR), expriment plutét un devoir desolidarité« il y a quand réme beaucoup de gens
qui ont envie et ihefaut pas les laisser tous en plgmme digjueje dois un peu maintenir cette maison
dans laquelle les personnes se conreisst puissent venis ou une esponsabilité générationnedde
pense que c'est e&mement important que jaunesse parle, shme son avis et qu'elle soit écoutée parce
gquesie estPas nous, c'est qubAOscar YFC).Les mouvements nourrissent le sens du dewoial
des indivdusen soulevandurresponsabilitéle préserver lalgnéte pour leurs enfargslesgénérations
futures Cet &pectintergénérationnel déspactsclimatiques est reprisomme argument dans toles
mouvementgt soutenu par les militants Je neme \ois pas dire a mon petit frére quand il sera grand
qguil me dise "qu'este que tu as fait pour moavenir?" et que jene sache pas quoi lui répondre
(Oscar YFC)
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3. Loef fi cotiont ® de |

Des chercleurs supposent que la réussiteleb e f f i ¢ a cobilisation diépenghiede la

convictionpartagéade segarticipants &roirequel 6 a ¢ t i oepermaitiad deactt ti'ambitiahr e |

visee. Ai nsi |, l a d®ci sion de soO6impliqguer dans un mo.l
reposesurlacroyangeue | 6acti on ser a eirfdansBerdocdel993)K | Eann ddedranuat nr se
termesétreopt mi st e sur | es r ®sul t eitlsa dper d bdaakcitliiotn® coou d w

prennepat andi s g u 6 Pétumaitsepchasced deniiaipatian (Snowet al.1986in Benford,

1993) L 6 edcité percuest essentielle non seulem@oiur la participation initiale & la mobilisation

mai s doit °tre maintenue tout autant Cemsentment|l 0engs
déetifit®aet doéopti mi s me ilsileentten fpckon des actpr® etdecagsa | e t e
du mouvemente 6 e sprocessnslynamique L e sent i mestsobumidabdesfclcieteaci t ®
mobilisation/démobilisation Marie (XR) en parlant de cgqg ue | ui inspire | 6aveni
climatigue« ¢a dépend les périodes, ¢a variaisc'est silque @ est{as gagns ou encoreéDaniel

(XR) sur lefait de se sentir parfois découragé

« C'est plus ponctuel, des mouvements d'humeur il y a des tsamige vais étre découragé,
des moments ou je vaisuloir me mobiliser ou juste continuer ma \en mettant ¢ca de c6té
comme si de rien était. Je pense qu'on a toujours cette relation a ga comme un couple qui va
mal on essaie de vivre avecnifaut pas se voiler la face c'est une sorte de juste milid

oscille en fonction des humeurs, desvalles, c'est un peu le mal de notre épogue

Pour mobiliserses militants un mo uv e me nt domaddde tonstruire etde conserveta
convictionrelativeal 6 ef fi caci t ® d eest Ik ®dkedu cadrage maticatiohnettatif & v e
| 6efifti®c adce. LI6&d d tirepaser sSurun® construction psychologique sociate e s t une
évaluation subjectiveles p 0 s s iekécutel lés@ctionsl réges pour faire face ane situation
spécifiqgue(Bandul, 1982in Einwohner, 2002)L 6 e f f i wt aecdéfini®atap démonstratior du
sentiment des participants de pouvoir faire une différenge partant du principe gles objectiffixés
sont attegnableset que le succes tactiqad relié al 6 a clissemepd 6 un o b jlagge(Enni§ pl us
& Schreuer, 1987. 395in Einwohner, 2002)Ainsil es per c e pt isootmapporttéseadixf i ¢ a c i
capacit®s doéun groupe ( eadifeflicactépdarsorRelle Bandugd®82;i ve) oL
Guzzoetal.,1993in Einwohner, 200).

Benford (193) dans son étude remarque que le mouvement de désarmement nucléaire échelonne
trois niveauxl edo6mreduviementt,® | 6 obingadaren(2@)tdans BS et | 6
recherchesur les militants deslroits des animaux auktatsUnis, en repreant la notion de cadre
d 6 ef f théoigécpartB@ford (1993) souhaité compndre dans quelle mesure les militants ent
il s | e s endéussteurdEchouwdden.v oli & a wdntdi@iquatre stratégs «fortifiantes»

dans le vocabulairgesmilitants: «voir le positif, penser de maniere cumulative, célébrer les victoires
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etrevendiquerlemérie. Ces strat ®gi es oficdcité peoguerde lbundctiomled ma i n
de légitimer la powuite de leur militantismeEn nousbasant gr ces deux éties (Benford, 1993

Ei nwohner, 2002) nous avons tr owse®@menddse f §ii mialcii tt
collective (auniveauded or gani sati on et du mewwe Men peuentd i e rd:

dansnosdonnéesb entr et i en.

a) Auni veau devoirlépositd i vi du

Nous | davons ®voqu® pr® ®demment, | es militant:
et évaluent négativement leur capacité a modifier caufudd u fagon durable. Malgré ce pessimisme
quant a leurefforts, ils ont tendance a évaluer de maniéere positive et efficace leur engagement et la
production des acti-adirsqulee mmfonbe | $ Gialt s opuge€dtest eu
insuffisante pour arriver a supprimer ou limiter lesnséquences dthangement climatique, aucune

action nbébest ®valu®e comme un ®chec compl et

«m°me si ce nbest pas | 6 acinsooaurahparis@deschasese f f i c a
(Arthur, Alternatibg, « un truc tout béte mais rien que la mokdlimn des gende fait qu'ils soient
préts a s'investir dans une action et a risquer d'étre pourswwi justice pour ce qu'ils font, rien
quecalactiorel | e nda pas d®mar r»&ileatoujoursales trucdda®guiser une r (
(Daniel XRy«xguand wune action ®choue [é] ce n'est qua
apprendre pour |l a suite, c ' easmarchérepd®m doréirratec d e s a
plus d'informations paude prochaines actions (Florian, XR).

Leuspppos d®montrent qudéils cherchent toujours
objectifs difficilementatteignables « je nesais pas siona y arrivermaiserb e st pas nparce (¢
crospps en ce gqubéon f ai tn estaxir&nener complexeget wansveesaleq u e st |
(SamuelPURE. lIs sont conscients déli mpact de | eetpesr atiwmanst | el led
de leus tactigues «onn ést pas naif on sait que clestpas une action qu'on va faire et Emmanuel
Macron va débarquer et va faire "ok on arréte tout on repart a zéro" il va falloir faire des actions,
insister, combattre se mettre en danger, étre plus intiersur les moyens d'action et sur la

sensibilisatior» (Daniel XR).

L6 obj ect ildurs atiarjslecalasestdecfaire éch@leur causel 6 u n epoys sensibiliser
|l es ci toyens ,potrfadepression sualestdécieleuns politiguet économiquesen se
considere vraiment comme desanceur s doal er t es des expertsesgries dijets ®t u
climatiqgues mais on sb6est assez infornmigeleeour co
sont les solutions possiblééous setso N n 6 a r r imgisom paut cherchéd mfluencer du mieux
gubdbon peuhntlepawix dedaird changer les chose€Samuel PURBE). Les tactiques du
mouvement soO6®quilibrent entre | 6oibementladodétéptr i nci f

entre | 6obj e otnisf gud c cersd deds ndoptiimesr det cdeé oyemsi
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possibles. Avete jonglage efme ces objectifs conjoints, les militardBninuent plus ou moindeurs
attentedeur permettantle se serit plus confiants d 6 ° t gvie-avs @estactiques employées et

sur lesrésultas deleurs efforts.

b) Auniveaudd 0 o r g a:penseadumlaivement

Chaque mouvement ®I| abor e s ees objedifs fixésgrwreactiahans | e
préciseetplus largemenpour influenceles mesurepolitiquesrelatives au changesnt climatique. ks
répondard interrogesexpliquent qud 6 € i caci t ® d 6 u meposeasartifféoents caterés| e c t i
plus ou moins facilement mesuled: «ce est@as du tout binaire ese quune acion a réussi ou
raté c'est toujours en teirge en nuance de gris (Daniel, XR), «c 6 e s t as s>dAthus ubj ect
Alternatibg, «- a d®pend vobjecifqnedonxelseal Did®b ut ,forcéneentnd e st
mesurable> (Marie, XR), « estce qu'une dion a bien marché il y a 1000 criteres gufohissent ¢ca

mais il n Ya pas vraiment d'échedqFlorian, XR).

Globalementun cr it r e d&evdnfidars doos lés@ntretiariss te sltddesnp | e u
retombées médiatiqueAvoir un article dans lgressesuite a une actiopermetde faire pder des
revendications dmmouvementet donc de sensibiliser les citoyesisl e gar der une pl ace
publique« la presse c¢a fait beaoup de chosequand méme dans la fagon dont les gens te woient
(Ophélie,Les jeunes écologisteyl 6 o fj ed=dtgin i on de d®sobgRecméassace cCi
parl er dans | es journaux principal emémparlepggd que -
c'est que e estdas réusst (Oscar,YFC). Leurs revendications étant orientées | 6 @ntcdse nt i
gouvernements, ils attendent augse«d e s hommes pol i ti ques»Saduelmpar en
PURB.I | s | u g e nde laprideRen oolpte tu cbhnmat dans la sphere médiatique et politique

positivementon parle davantage du supetrrapporta il y a plusieurs années

«onen parle plus qu'avant je trouve, c'est une bonne chose de l'avoir fait émerger dans le débat
public et que les pitiques en parlend (Marie, XR), « maintenant les pdtiques sont toujours
obligés de se justifignar rapport au niveau de I'écologii,y a quelques annéesalétait pas le

cas» (Florian, XR), «je suis trés mitigé sur les résultats concrets de t@utsi ce n'estque

mai ntenant | e ,erfihemapparenceessdbatsapublics @éh@m parle beaucoup

plus qu'avan® (Oscat YFO).

Faire parler ds événementsdno uve ment dans | a presse coOest aussi
militants «plus on fait de bruit plus on va avoir de beakes» (Arthur, Alternatiba), « ¢ca dépend

vraiment de l'impact médiatique qu'on a, aprés les grandes marches pour le climat il y avait énormément

de personnes qui voulaient s'engagéOscar,YFC). Enfin des mesures plus précises sont évoge@es

fonction de la tactique adoptée par le mouveméntinction Rebellion mesure le niveau de

« perturbation», le terme revient a plusieurspriseslans le discoungour® v al uer | 6ef fi caci t

«parexempl e | e Dbl ocitdrafic atien aeté ge®urbétpooutte sl a j our n®e
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victoire » (Daniel,XR), xonaréusspar ce qudon a pert wr(afe,XReCecentr e
mot est aussi inscrit sur le site interneleatre stratégieest donc une rébellion sous la forme de la
désobéissace civile non violente et perturbatrice(Extinction Rebellion, (B)s. d) Oscar pouiYouth

For Climateprécisequu e | 6 e f fe marcheniut ® 6dudnien g se mesere anontbtedei r e
personnegjui manifestat « la réussite c'est le nombre de pmmses qui descendent dans la rue et la

répon® qu'on a derriére,r ® p on s e ( udésdltatgoncrgte islanmbdy aj pagude vi
présent>.Cependant | eur mo bidlonlsiaduijepansemue ga agavsaa@e ® v ai n
choseparce que maintenant on patbeaucoup pludu climat on aaussichangé le regard gu'on portait

sur la jeunesse € Joncrétement les politiques nous écoutent beaucoupplmncernant le manifeste

du collectif Pour un réveil écologiqusigné par plus& 32000 étudiantSamuel explique

«cO e texte qui a été lancé comme une bouteille a laiméro b jeedc@tiafi tc pas de |
signer par | 6ensembl e des ® t eu fdiie asortir scettef r an - a
pr®occupation dgeacdeldifkque feadudiadnien tesaconcernés par

ce sujeton voulait avoir notre mot dire ».

Finalement, baque action a forcément servi a quelque chose méme si le déroulement a @choué o
| 6objectif i ni t liea militansdréinteprétent |@&vefementatinede trauer des
preuves doune chaaurtesussimfene soit elenest@&alyséacomme rapprochant le
mouvementle ces ojectifs ultimes(Einwohner, 200R Les résultats sont forcémedds contributions,
interprétés comme des preuvesmiegrés qui tedent vers les objectifs du mouvement de maniére
progressivexje pense quoon fait quel quemmehsds ep,ason ea cuars
as®z des batons dans les roues dans entreprises etuergement en tous cas on essaie de le faire
au mieux gquobéon peut pour I»xSameRPRELOLe Iddalgjge atviefr
atteint ou non,ds militants galuent lsrésultas d 6 @ attion comme une avancée, pour maintenir leur
sentment do&accompl irarestenngliguésetaggardet laensotivationgp@ur poursuivre leur
engagemernbid).

c) Au niveau du mouvementéclamer un crédit de contributio

LOousage deges déeriteprécédenment @ermet aaxilitants de gader lemoral en
soulignant les résultats ptfs et cumulatifs de leur action. Zils r ®p ondants sobefforc
les résultats de lesiactiors collectives decettemaniere i | s snb aussi leatériteC 6 easliee
g u 6asdocgenta responsabilité de la production de certairsiltdts obtenus en faveur du climat au
mouvement on contribue a quelque chose qui manquerait sn@ait pas la» (Marie, XR), « on voit
b e a u ¢ 0 u pdesdl@na lgsacoles, certaines requétes sont réaliskespar ti e gr ©ce ~ n
a eu un impact (SamuelPURE), «ce estdas @ quéau mouvement de la jeunesse pour le climat
mais peutétre qu'on y a contribué un p@lus» (Oscar,YFC), « des milliers de personnes qui ont été

sensibiliséa l'urgenceclimatique grace ou a causeeXtinction Rebiion » (Daniel, XR).Par extension
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i l's se | 0 adrdctemebtueexmémes«edsess t guand m°me g ©aeée - n
c o or d o n n®Arthdr,aleratig nDes recherches en psychologie slectant démontré que les

individus sontdavaatge encl ins ° sbé6attribuer | e m®rite des
des échecs (Fiske et Taylor, 198 Einwohner, 2002)En effet les nfondants, penchant plutét pour un
dénouement pessimistde la situatiorclimatique expriment leurcontribution seulement en cas de

réussite« s |l es choses changent un jourx»(SanelPYRE. s conv.

lIs qualifienttous bur mouvementomme lemeilleur moyen existargctuelementpour agir« avec
cecollectifj 6adesnmei | | eur s»(SawuelddRD, «pduansot ¢ca avait beaucoup
plus de sens de se mobiliser dans la fage quelque chose de visible congrietrt » (Oscar,YFO).
Pour les répondants, le mouverhse dote aussi det r at ® g i @iginalesét aavatrices Rje
pense qudéon a un positionnement assez matemue darl
France, j e tr otd welicacey (Samuel, PEREt «c'gst un moyen d'acn [la
désobéissance civilejui meparait utile et qu'onn @ pas encore beaucoup exploré justmue (Marie,
XR), «je trouve g6 Ext i nct i apportdknd ealedr iajoutée dans l'action qui pdreule
systéme, ne rentre pas dans les cases desaéscjui peuvent étre émises par les citoyamgénéral
et donc en fait quelque chose de novateur et assez inno(@ahiel, XR), « Extinction Rebdion a un
créneau qui lui est propre et un modefdactionnement particulier, il y a besoin de structacgnme

¢a» (Florian XR).

Parallelement aelurs déclarations sue positionnement unique de leur propre mouvemesd, |
répondants d¥FCetPUREsignalentjue leurdactigued 6 a csbntcamplémeraires aveccelles des
autresmouvements o mme | edSamuplPURB) :

«On aimerait bienréussitr exporter ce mod | e de mobilisat
est tr s compl @Gmmaydnatels gee les acions dd déaobéissance lesile

manifestation$ € Pn aime beaucoupcequefiixt i ncti on Rebellion, on
est compl ®mentaire ° eux, jb6baime ° <croire qu

enmatiered 6 ®c ol ogi e mais on a des moyens dbacti on

Au contraire, les répondand 6 Ext i nct i mppm s RBebelqgluieonl es modes do:
mouvementsg 6 @-diretoutes autres actions en dehors de la désobéissanceresibéent réellement

efficaces eh éngagat assez fort le militant

«Jene crois pas trop aux manifestations pacifiqiieg t'est trés rare qu'il y ait une avancée
grace ace genre de mouvemdntt Quand on défile dans la rue dans une manifestation
autorisée par lgréfecture, oui il y a un investissement mais il est quand méimelre que de
risquer de finir pendant 48h en gardevue ou risquer des années de prisions stateendes
qui peuvent se chiffrer en plusieurs milliers d'eymsnc pour moi c'était quandéme un

investissement militant gastplus fort» (Daniel, XR).
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Coest dadtiacisdr leur site isternat Les approches conventionnelles du vote, dbyoty, des
pétitions et des protestations ont démontré leur insuffisance, car de puissandssimplitiques et

économiques empéchent le changemégitinction Rebellion (B)s. d).

Ainsi, les militantsemp | us de sbéef f or c e ronscollectives et alegévaguers i t i f
cumulativement, ils attribuent les résultats obtenus enifaeclimat a leur mouvement ou directement
a euxmémes. Cettalerniérestratégie aiddes militantsa maintenirun sentimentd 6 e f f etcaci t ®

déopt i mi sveng, siputant teunotivationas 6 i mpl i quer dans | e mouvem

4. L 6 a cpour onrprofit personel

Nous avons identifié un quatriénige de vocabulaire deatifs mais qui cette foig i ndest pa
opéré par lecadrage dumouvementdonc non caractérisédansles études de Benfdr(1993)et de
Einwohner (2002).Ce vocabulaire espropre au ressenti personnel de 6 i n dles\piliombsides
r®pondant s d ®avers leur emgagemgnil ds” cherchent a améliorer éfficacité

personnelle

Certainsressenttn | e besoin psychol ogi gue dmtdsréduirevertir
leur dissonanceognitive.La t h®ori e de | a diloswnnes cicastancesg ni t i \
ameénent une personne a agir @dsaccord avec ses croyances, cette perséprmuvera un état de
tension inconfortable appelé dissonance, qui, par la swetedra a étre réduit, par exemple par une
modfication de ses croyances ddn® s e n s» (daa@is & ldatina-Fakkowicz, 2007p. 1).Deux
répondants ont cité le terregect : « ¢ca me fait du bien parce que ¢a répond & une dissonance cognitive
g u e »j(Atlaur, Alternatibg et«di sons qudon vivait ,ceddsoreedai sson
schizophr®ni e et dduweufl @ai oan | @ e xqg dlas dadiasiattoue pour
de ce c m(SantelPURED.Danield 6 Ext i nct ivomém&éavdyeet sbn engagent
comme faisant partie intégrante defuéme« je me verrais pas du tout arréter de militeupée climat,
jamais parce que maintenantest en moi, dans mes actions de tous les jogsd i | se r®alise
son invest i ss e mmsantbesoin duatidiem a aissoo@eeneme daalut res rr ®p ond
justifient leur investissement dalascausecar ils sont incapablesderesten di f f ®r ent s f ace
des enjeux climatiques. Oscar YECressent un sentiment de peulevant l'urgece et la gravité de
la situation j'étais ap@ré etne me sentais pas ne rien faire, j'avais beskagir et d'arréter de lire les
rapports sas rien faire». Les militants agissent et pensent a court terme pour se préserver mentalement

etentretenir leuespoir:

«Actuellement sig agigsais page n'aurais pas d'espoipour le moment jaem'imagne pas

gu'on va échouer, dépasser les 2 dsgparce que ge l'imaginais jene sais pas a quoi ¢a

servirait et jenesais pas ce que je feraigOscar,YFC), « je ne peux pas, ne pas étre optimiste
sinon cb6best trop nocifyptjrdopi manvari & @mwire mao¢

optimiste pour meide oui ¢a va le faire et continuer a me projeter(Arthur, Alternatibg
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Ensuite,és mi |l itants t®moi gnent adtaleur miseemdctiomfaced de
I 6 ampl e u cultéeatrésdudre lal dride fédologique et climee: « se mere en action ¢a aide
a u s s inetlirajs pas a penser a autre chose mais ¢a soulage un (Marie, XR), « étre utile, servir
a quelque chee c'est vraiment soulageant«il y a un c6té trédibérateur et jouissif a l'idée de
participer a une action de désobéissance ciwilDaniel, XR). Au-dela de répondre a un besoin
psychologique ou de ressentir du soulagement grace a leur mobilisaton, mi | i t ants s6i nv
un mouvemenpour keur dévelppement personnet intellectuelils apprennena travailler en équipe,

organiser des actions

«joai du mal ~° i maginer comment | e poursrai s at
gens qui ont aussi envie que ¢a bouge, qui arrce@av de | 6 ®ner gui(thude | a ¢
Alternatiba), « tout simplement ca me plait énorménieré Je mbuvelent mdéa ®nor m®n
apporté» (SamuelPURE), « ce rest pas que du militantisme c'est aledait d'étre dans un

collectif, de prendre des démons» (Marie, XR).

Pour Florian XR) lesactions individuelles somnpuissantes, synonyradedemimesure «@u stade
de ma réflexion personnelle 6 ®t ait que | es act esy,etiseloth DanieldRu el s ne
les écogestesontdela «pr 0o p a g a n poar ddtoéirher l'attention deecqui détruit vraiment

I'environnemeny.

I I s widsem et restent mobdist out si mpl ement parcecquoai mey
vraimentle 6téonnes e prend pas | a t°eeeen-actctibest|[ &} ao me:
pensequad t 6 e s (OphélieiLds ppumés écologisfex c'est trop cool, on s'amuse bierk je
m'y sens vraiment bien, c'est trés bienveillaf@scarYFC) . Adh®r er ~ un mouvemen
dulien ®ciala v e ¢ d 6 a u t«pneest dewenune barade de sopaing$amuel PURB), « ca me

fait du bien de retrouver des gens qui sont dans le méme mouvement que moi, qui ont aussi envie de

farebougr | es choses et - a fe&opdquolw (ArthoriAematibgo u, cbdest

Enfinles mi Il itants montrent ramndettteiumedqyd aeid Ghed a' u d dBQ
plus | 6i mpression doé°tres eddCitcrac eutAllAcetenlhabadai
mon bould |, - a n o aetje prands tellemenli urs d e » (Arthar, Afternati®g. lls

cherchent mémene sorte deeconnaissance a travers leurs adtide protestatiorc combattre une

situation quinous consterne et nous désespére on a l'impres'@tre des héros (Daniel, XR).

En tout, nos avons identifiéhuit motivations personnals q u i poussent l es mil

dans des actions collectives pour le climg&duire une dissonancegnitive, éprouver un sentiment

déespoir, de soulagemertipoueson développement pemoet intellectuel, combler
| 6i mpuiesss aancctei odhs i ndi vi duel | e s jlscrgeatduclien serial@ti | s vy
enfinpourressenti n senti ment doéutilit®.
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lll.  Formulation des hypothesdsrecherche

En sobéappuyant isnosdes estretierdxpleratooas et sles moulements, la partie 2 de

ce chapitre a consenti a identifieslprocessus dmada g e =~ | 6 1 sunouvemats YouttsForl e

Climate Extinction Rebellioret Pour unréveil écologique A présentnous pouvongormuler des
hypothésesquant aux cadrages motivationnels qui garantissent la mobilisation et maintiennent la
per cept i on,cdainbud mefmetitetieecdestc@clusions sur notre question de rebber

Dans le butde vérifier ces hypothésesedrecherchenous avonsconstrui une enquéteen ligne
administréevia un formulaire Google Forms Nous v ous i nvi t4quigontientleonsul t

guestionnaire publié et reprerd détail led8 questins.

H1l. Les mouvements climatiques utilisenn cadrage motivatiorel pour appeler et justifier
|l 6engagement dans | a | ut (Q®8:ilsgppuitntseas rl 8 ac lga rmag/é medn te t
de la situation écologique et climatique

H2. Les miitants ont tendance a avoir une perceptiggnat i ve de | eur capacit®
| 6avenir de not r ecadsagecnotvati@nel dinbueémentoreeriche a kcréeun

sentiment de respsabilitéenvers les générations actuelles @atries(Q3).

H3. Partantdu postulat slonlequeles per sonnes participent ~ des ac
jugent gudell es s é&r ccntdren modritviad | @ fnididaeitérdes e =~ ¢
I 6 a d@3), arnis niveaux de adrageAu niveau individuel les militants ont temutze a étre positifs

et voir du progrés dans chaque action méme si elle échoue (Q12ha veau de | 6organi s
tactiques sontjugéesplusefice s q u e d, étaumivenusds mouv@rdtes ations contribuent
davantage a certainsréstht s que .ddautres (Q9)

H4.Les militants s 0misogspluspersonnelegQ3)s ils éppoavent ursdnéinsent
doutilit®, eporgepaidiraide momut ,s sdcdd eauraéeandliervsocithlpaut | e

réduire unalissonace cognitivest/oupourleur développement personnel et intellectuel

Ces hypothéses soatcroiseravec les variabkesuivantes le mouvement auqué répondantadhére
(Ql: YFC XR PUREoOu autres)le nivea u d 6 e n Q@Rgtetah eégulier, poncel), a quels)
types)d 6 a cle répondanparticipe ne participe pas ou plus maintené@®b), avec le genre (Q13),
la tr anc(Q#), & dveay eediplome (Q15), le gatut professionne(Q16) etla catorie
socioprofessionnell@Q17). Des questits supplémentairesuvertessont poséepour limiter les biais
de propositiors non exhausties (Q4/Q6/Q7/Q10) epour récolter des remarques et identifisrpeints

déam®l i oration@l8du questionnaire

Aucunr ®pondant nda ®v o Qrondvirddaa rcs i ssees sparno pnoas avoss 6deus tc  p

omisdeformuler ceshypothéses ate poser dequestiors a ce sujet
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V. Vérifier nos hypothesedamétho d ol ogi e de | 6enqu°t

Léavant ag ecetemietmode gpaatitative est de pouvaicter un large public, pour un
codt ici nul et récolter des données tres rapidemBat.plus celleci convient particuliérement a
| 6i mpor t ant achec lesbniligantsdee’ FCr eX®& Btede PURE ou le norbre potentiel
d iddividus a interroger est oeidérable.Et a n t donn® | 6i mportant trait
qguestionnaire engendre, il est préférable que les questions soient fermées avec desprépodses
obligeant les répondants a cocher une asiplirs des réponses suggéré@aivy & VanCampenhoudlt
201)

Le questionnaire est identique pour |l es trois |
| 6obj et de c et teeaderéedau Mmaxiemuegminmes)nle guestiannaiest agencé
en cing thémes composés de 18 sfjoas: «Votre engagement, «L e s tactiques do
collectives», «La contribution de vos actions collectives «Votre opinion personnelle et
« Informations personnelles Ce dernier theme, volontaiment placé a la fin du questionnaire idémtif
leur profi personnel (sexe, tranche do6é©ge, ni veau de
transversalement les données par la suite. Enfinp@e fin, nous avons laissé la possibilité au
répon@d n t doéexpri mer une redamfqouemasi am TLommeé ehé nn

ouverte.

Le questionnaire a donc ®t ® construit sur bas:ée
entretiene X pl orat oi res men®s pr Eaildetlameetralité dgs questions. av or i
Nous hous somme$ nt err og®s sur |l a pertinence et l 6ut il
hypothésesle recherchet a la forme la mieux adaptée acellé o u v er t e ,Lesfp®positi®ns é )
de réponses awugstions fermées ont été rédiga partir ds propos tiré des entretiens exploratoires.

Le questionnaire utilise |1 06®criture inclusive. I
lerémndant il est plus facil demtqurrd piude ed dysersr @pan d
Toutefds les questions fermées, limitant le nombre de modalités & sélectionner, peuvent refléter une

liste de réponses naxhaustive. (Vermandele, 20) Nous avons donc formulé des questions ouvertes
pemettant | 6expr essi pasitioha lsuite desighastiors sun lesuraisens tedeurp r o
engagement , - qguell e(s) tactique(s) déaction il
collectives a certains résultats (Q4, Q6, Q7, Q10)

Pour rythmer | e ¢ u etionhducépodantinousavans dérguéledjeestionhareat t e
progressivement et varié les types de questions ferndégstomiques (oui/non), a plusieurs modsdit
de réponses laissant parfois une cazetre», eten échelle de Likert éngpoints laissantine position
neutre (Tout ° fait déaccord/ Plut®t dbédaccord/ Ni

déaccord). L 6 ® c liséelpbuerecdedlir 14 perkeption deseréppndants, rmet de
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calculer un score en attribuainthaque répwe une valeur, a distance égale des unes des autres (dans
notre cas#2/+1/0/1/-2) (Boulan, 2015)

Ce calcul va hnous spoeergiomaltdtioreef fd colbattverei @eraoamal u n
percue. Le score sera calculé en fonctietrais questions comptant 22 variables, la note sera comprise
entre-10 (inefficace) et +10 (efficace) Ces questions font rc@d der enc e
| 6action en trois nl{(198)a uLxd eifdfeinctaicfiit®syegpeaveauadBaennef|ol e
| 6i ndividu sur sa fa-on do®valLoeffl 6atft®acbt Pec
au niveau de |lebcacitéges mactiguastau niveau slwunmouvemenirda contribution
des actions collectivesmx résultatsen faveur du climat.e mot efficacité revient deuxreprises dans
[6i nt i questioRs.ldneost i on doef fi caci t ®ol@taieementlassseleg texret | v e |
Il i br e doéialfin que Ipsrpersoanes répondent aux questonévaluant la<réussite» ou
«| 6 ® o testactiques etles résultatsles actions collectives leur maniére, en utilisant les critéres

guobi | sppioprigse nt a

La m®t hode des e n gas’sansg lenigmelies sudcitertt dermulgsprobieétness t

comme | 6®chantill onnage et Quimt&evanrCangpenhosd?0ll).l a qu al
N6éayant pas une | i stae |ex hdaeu sltd evnet i d¥Fs t ¥@édieasc t asd hnd
PURE, les méthoded 6 ®c hant i | | osht&@ge s omnt ob akmiplpl i cabd es. Er
chaque individu dé°tre contact® par rapport ~ |
[ élechercheur est obl i g ®cédue descorgdaniourvenandst (Frippat ©~ une
etMarquis 201Q p. 316). En administrant le questionnav&ai nt er net , | es personne

l a m°me chance debéetpoue des r@isorsc ltai peemiéerék® ess une question de

couverture | 6 a met essinégal et pnéteates caractéristiques sociodémographiques selon les
catégories de population étudiées t ous | es i ndividus ndont pas | es
en |igne. La seconde r altégumposedgsit olbinemguees tlesdau tdd ac

r®pondants ndé®tant pas s®l ectionn®s aucepson®al abl e
les individus ewxn® mes qui d®ced dentndadre daodmgbollpaBRddna,det i | | on
souci est de sairoqui « peut» et qui «veut » participer a une enquéte en ligne. Avec une telle méthode
dé®chantill onnage, l es r®sultats de cerojenesti on|
aucun cas °tre ®t elapbpulation frahai8e®¢ehmaridélee2020nt i r e de

Administrer un questionnaire par internet peut interroger sur la qualité des réponses récoltées. Sur
la forme, une mauvaise qualité se définit par un taux@rhde noAréponses ou lorsque le répondant
ne se proonce pas (je ne souhaite pas répondre, | aeé s  Paurségiter.ces biais, nous avons
rendu toutes | es questions ferm®es obligatoires
complétés. Nous avonsvolontairementt ai s s ® | a [(parg seutte ialxirédpddamtsdsurn

| 6 ®c h dikdrteavedun item « i déaccor d, » he déyiement gprogressd du d
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questionnaire (dans notre cas, 7a8pagds) | es messdigas dOéaneeu®poobte i
per mett r aieedefacod fomblte®d qualité des réponbepiat et Marquis 201Q p. 328
329).Cbest pourgquoi, des phrases dbéencouragement

guestionnaire.

Surlefond] es r ®pondants doéun som@mgres exn rhoigmse dxturr
uti |l i garets dniballes d o6 ad mi hidisssont obgervésiandésirdbibtélsociake qui r e s
«repr®sente | a tendance qu 0 oenrtdeslrépmmses q8imlannedtaimet s
bonne | ma@es ddeudes r ®p o ns e ssesitgentdans ld rorme sogalee nt g u
(Ibid, p. 330) et la faible implication du répondant appedéésficingreprésentant ke fait que les
répondants opterour la premiére des réponses qui leur parait accdpteh ne cherchant pas plus
loin » (Ibid, p. 331). Pour neutralisere secondbiais deprimauté (choisir les premieres options) et de
récence (choisir les dernieres options) nous avons délibérémeati@racun mélange aléatoire des
réponses proposées. Ain , | 6ordre des r ®pnotnsés | daut ee d®un
surreprésentatio anor mal e des premiers et derniers item
al ®at oi r e n 0 euslés questiens du pfi pepan@| (dye niveauipdrde, CSP) ou
déordre ordi hadlen@f desmeecatiopns @ régopsed ®at oi res sont mar
l ogo © doubl e f 4 remrdmant ledquestonnairé publiiresix les qustionnaires
débenqu°te par i nt @resetavam®agretse nqgtu ea udsessgpasidlet c on v ®
consensus clair chez les stiiques malgré une importante littérature a ce sijgppiat et Marquis
2010. Soumis a de multiples biais, ne avons tenté de les réduire au maximum dans notre

guestionnaire.

Avantla phase de collecte dédsnnéesnous avons réalisé un prétestgiestionnaire, indispensable
pour vérifier si les questions et le vocabulaire employ@&dtaorrectement comprifin de supprimer
toute ambiguité (Vermandele, 2020k prétest a été effectué par pedite diaine de personnes dont
des militants desentretiens exploratoires. Suite a leurs retours, nous avons modifié certaines
formulations. Nous avions égalementnden d® | davi s d e-essoaraes citées per s

p®c ®demment mai s n o u sdufaibde \a pénicgle de sasancessnildte r et our

Le questionnaire a été diffusé du 18 au 24 juilletdas pages et groupes Facebook des trois
mouvementssv ec | daccord pr ®al abl e [Hoarsrouth #FaniClimiateet r at e ur
Extinction Rebelbn constitué de plusieurs groupes locawela représente la publication dans une
quinzaine de groupe Facebook chaddaus avonggalementdressé&in messge ~ | énaadl r e s s e
des groupes locaux francaiscessibles sur les sites officiglan tout 64 rails pourXRet 102 mails pour
YFQO pour demander de partager le lien du questionnaire acteumunauté localeEn revanche
concernanPour un réveil écolaguele questionnaire n'a pas pu étre publié sur tgepdficielle mais

dans deux groupes privéglui de la ommunauté des ambassadeudaesu n gr oupe doO6®t udi a
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signé le manifestd.e questionnaire a aussi circuléns le réseau privé de chaaes mouvemengsar
le biais des militantdes entréens exploratoireayant accepté lors dmtre échange de diffuser dans
le réseau interne de leur mouvemdntd obj ect i f fix® ®taidt doparbt eni r
mouvement, cet objectif étajtlus difficilement atteignable polPURE en raison d potentiel de

répondantséduit par la faiblexposition di questionnaire

En sdéappuyant sur | es discours militants des e
de cechapitreaconsenti i denti fi er | es pr oclesseuvementBeuthcadr age
Climate Extinction Rebellionet Pour un réveil écologiqueA présent nous pouvons formuler des
hypothéses quant aux cadrages motivationnels qui garantissent la mobilisati@ngtnnent la
perception de |sperhettradedirerides @Gnclusions sqraqtrestiomdeecherche.

Dans le butde vérifier ces hypothéses de rechercheus avonsconstrut une enquéteen ligne
administréevia un formulaire Google&r ms . Nous vous invitontentle consu

guestionnaire publié et reprendadtail les 18 questions.

En analysant les discours des mouvements et des miliiatés entretiens exploratoires selon
| 6 appdevaadres, ce deuxiemeh api tre a permis doi lothesestdag er et
recherche sur le cadrage motivatiel des mouvements francgais YIEC, XRet PURE Le chapitre
suivantprésergrauneanalysed 6 ensemb | e aé¢ Idd €ehdpumedia paitiedisussion
confrontea ces résultataux quatre hypothésede départ, ce quiermettraensuitede paser a la

conclwsionsurnotre guestiomle recherche.

Chapitre 3: Lesrésultats®d a n a |l yl sbeesn qdue® t e

Au total, 320 personnes omtpondu a notre questioaire Nous avons retiré 14 réponses de personnes
neentrant pas dans n o egaghérentes ingucumd MoRemahteclim@tigue rets 0 n n
adhérerss a la fédération francgaise de naturisme) ainsi notre analyse compte 306 répplustebles

L 6 odiifidee100 réponses est largement atteint pdt€ et XRmais comme présagé pas p&WRE

(31 répmses de militants).

Lo6anal ys eprésenterdnitrisatplat gtwretri croisées donnéesalisés ur Excel 7 | 6 a
| 6 o utabledux cgoisés damiques»>. Nous proceéderondans un premier temps ure analyse e
| elisembled e | 6 ® celm @artidulied eh comparant les réponses selon le gerirede© g e . Dans 1
second temps nous réaliserame analyse différentiel par mouvement afin de mettre évidence les

points communs et les différences etgemilitants de¥outh For Climated 6 E xtibniRabellioretde
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Pour un réveil écologiqueesfigur es et tabl eaux de | édanalyse doben

5 et ceux de llecaaneekeose di ff ®r enti e

Concernant | 6 a n astiopssea échelle da bikert, faisant icllcuéiEterce a un
niveau du cadre motivationnééfficacite" identifié par Benford nous avons pu calculer uscere
d 6 e f f % anassdcian®une valeur daghe réponse. ko ut ° f aivaut+dpoéiststandsr d
que«Pas du t owwaut-Zdpbacsccer dPour simpli fi eétérdpgfoaénal ys e,

entre-10 (inefficace) a +10 (efficace).

Nous avons calculé le coefficient alpha derach qui mesure la fidélit®du ackellepour rendre
compte doun Ialfideliteosendéhiecomme Ye degré selon lequel des mesures sont
exenpes doderreur, et produi sent »pPater, 187§H6in®@egtarsemt de s
1995). Ce score compris entre 0 eteflétela cohérace interne des items de notre échelle efade
validit® de notre recherche. Sel on | 6®t ude compe
moyenne minimale acceptable se situe a 0,77 ceajrespond aux recommandations foaspa
Nunnally (1978). Le coefficient alphde Cronbacllen ot r e ®chel l e s6® ve ~ 0
val eur minimale ~ atteindre. Notr e ®clLhwtiahce est d
de crague dimension par rapport a la varianceléotiétaile le poids de chaque dimension dans le score
final. Dans notre cas, |l a di mension des tactiqgue
la dimension individuelle sur le ressentimentspanel 31% et la dimension de la contribntides

actons collectives aux résultgpg@sedonc28%danslescord 6 ef f i caci t ® gl obal e.

. Analyse @ ehsémblel e | 6 ®c hanti |l |l on

1. Le profil personnel des répondants

Parmiles 306répondantsune grande partie hdre aYouth For Climate(42%) etExtinction
Rebellion(37%). Les partisans d@our un réveil écolgiquereprésentent 10% des répondants et ceux
déun autre mouvement &Gleénpeade, ANWCGOPZ] Ciioye®sspeunlé adimat 1 1 %
et Alternatibg (Figure 1). Si taid o larépartiiondes @poadargseentrp leas s e n
mouvemelts, nous remar quon XR spnt eeux| gaidhersme i@ IpluseasautreéH
mouvements cités. Concernant le mix entre les trois mouvements, 31tsilitana la fois partie de
YFCe t XRinaistrées pewd 6 e n t corabinenuleur engagement aWdRE Seulementroismilitants
adhérensimultanémenda ux tr oi s mouvements. Dans notre enqu’®
des trois mouvementgoutefois nous lescomptabilisonsd ans cett e enBpulsqus e doboe
Greenpeace, ANV COP21, Citoygrmir le climatet Alternatibaluttentaussipour la cause climatique
(Tableaul).
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Malgré nous, la répartition entre hommes (51%) et femmes (49%) eshquaparfaite (Figure 2).
Lesrépondants sont tres jees, plus de 57% ont moins de 25 ans, d@% 8e 1518 ans” | 6i nver se
l es plus de 50 ans repr ®sent ent squeraemewduvormsmun 11 % (
taux élevé de sans diplor(&l%) et de niveau baccalaat (24%)chez les 18.8 ans principalement.

De méme, 56% desrépomda s s ont en cours do®tudeslLes2hnansor it ai
et plus englobent leactifset les inactifsNous relevons une surreprésentatienrépondants dipléomés
d 6 bac+5 (22%) Lescadres eprofessions intellectuelles supérieupesstituent une grande partie
des actifY46 sur 103 actifsg§ t s ont di pl ! m® gFigdré4etrd ; Takblea®, Set4.t bac + 8

Globalement, as répondats sont des militantses exgagésians leur mouvemerplus de la moitié
participent a des actisrchaque semaine (Figure b@¢s militants hebdomadaires sqfiis de 60% €és
personnegtante n ¢ o u r sdorat de® plus jeenss qui ont pétite plusde temps a consacrer a
des ations. Quel que soit ler statut professionnel mais notamment chezdetfs, les hommes
sO6investissent pl us (de@agonmhebdomaedaine58% deshoremek actifs coneemme s
24% des femmes active@jableaub).

Lerestedé 6anal yse «c¢ompar efonatiorcde genra ét disux traches@l @.cpet s e
Globalement dans notre échantilld®s moins de 25 arsso n t en cours do®t udes, S
un baccalauréat. Les 25 ans et plus sont actifs atifsiat aveaine tendance a un niveau de diplome

éle\e.

2. Loengagement

Parmi les 12 options propaess etop 3deg ai sons désklagravigéd Maimtgence de
situation climatique et écologig®9% chacun et la responsabilité envers lgénéations actuelles et
futures (88%) qui proviennent domcdé un cadr age mot i vautvieomennetls .i nSdiuil
analyse les raisors 6 o rpdrsoanglles que nous avions idengi§ién quatrieme vocabulaire de matifs
|l e senti merappotd 6dud ill 6 ¢ ®g aeege mednt dans niekectuil@e el op p e
Il 6i ndi vi du s eer gxlaequoé86t). Lae misorpla enoins citée est le sentiment de
soul agement ressent. | or s d®odesaépandants estmt g(e &9 %) . Er

actions de leur mouvement sont efficaces pgurantre le changement climatiq€igure?)

Nous observons dessgaritesd ans | e top 3, a p rselonle dedrefFiggreth c e et
et9et |I(Fg@gl® et 11} es hommesesentat davantage responsabte 6 a(g 9 points de %)
les femmegprivilégientplutbtleur développemd personnel et intellectuel. Nous avons également noté
des®carts i mportants entre |l e sentiment d@esspoir
Lorsquenousdifférenconsl es r ai somg db&engagpepmmet ~ | édfuge, nou
de contrastes. L es ,meoisymenrctrd plud Be phisirga 28 poets de#tg e n t
créent plus de lien social comparé aux 25esus. De méme, ils évaluent leurs actions comme plu

efficaces (a 14 points de %) et sont damgeempreinsd 6 un s ent i maRaNprésuthdnsenp o i r
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raison de leur plus petitecu. En revanche, chez les répondants agés de 25 ans et plus, labdgponsa

ddéagir est une rai smsrde@ui se d®marque (7 11 poi

A la question ‘Avez-v o u autraréa i s o n's d Hoe citéea @éeduammehs, rUS avos
récoltée 5r ®ponses ouver tddsi rdee gmiel il1t8a% tnsd,0 nctaisepsgeur r et r o |
| esquel |l es i | s s Opesitighalg egrdupementdesiréponsessia tekte gouastmn
ouverte quireprend des notions déja idéiées,donne les catégories de réponses suivantes

Sensibilisation (21%): Grace deursactions, I'attentionportéesur leclimat dans I'actualitéest plus

grandece qui permet de sensibilisel'alerter et faire réagir les autres citoyens.

Volonté paositive (16%): Besoin d'agird 6 e n g a g e r méine si I'oa \cctoit peuncal pluson ne

sait pas mais omssaiequand méme.

Responsabilité(16%) : Le répondant grte une responsabilité ¢ettive,i | nba pheiex dbagi
raisondel 6 avenir de sa g®n®ration et .&8 pndlafdisppases ( me
qui le faa ?»

Stratégieefficace(12%)Ces personnes sont sitds par la stratégie de leur mouvemegunt pour elles

est efficace pour atteindre les atijés.

Se sentir moins seulien social (10%): Retrouver d'autres militants c'est retrouver d'autres paeson
conscientes des enjeux climatiqueslapermet ddchangeses opinions et de se sentir moiesilsface

a l'ampleur du probléme

Mo y e nxpressiomisentiment de soulagement10%): Permes$ d'exprimer et d'extérioriser son

« écoanxiété».

Développementpersonnel(9%) : « Apprendre sur soi et les autres« Par curiosité».

Sent i me n t(2%}): & Metdirelquetie®ers a quelque chese

Impuissance individuelle(2%) : « Je ne sais pas si ces actions sont efficaces, mais elles sont pour moi

un des sals moyens de dépasser le cadre individuel

Dissonarte cognitive(2%): « La volonté de mettre raeactions en cohérence avec ce que je pense

Pessimisme de la raison, optimisme de l'action !

3. Leur ressentiment personnel

Nous avons posé une question@anr nant l eur senti ment tohal é6®gar
parvenit” changer | dace®t® de mmet i ¢ s idtéairmgts enleunt . No |
demandant b8 pamicmdse iagortant & un sentiment négalifig se rappdant & un
sentiment positif. Les trois mots les plésestionnés sont négatif Inquiet.e» (81%), «Angoissé.e
(58%) et «Déprimé.e» (49%). « Enthousiaste (42%) et «Confiant.e» (20%) suivent, les autres mots
positifs sont a la fin du classemeélectionnés panoins de 10%les répondant§igurel2). Au vu de

ces résultats,éce s t S iges ue rouwsrcamptons 74% de répondantscawn sentiment global
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négatif, dont 143 personnes ayant chv@is mots a connotation négative (Figur®.lLeshommes et

les 25 ans et plus ont tendance a étremtage positifs (Figuré4).

Ensuite, nous agns reprisseptaffirmations inspirées des entretiens exploratoires sur lesquelles les
répondants devaient donner leur avig échdlledde Likert (Figur&b). lIs sont en moyenne 80% a étre
«tout 7 dordiet«plddtaict o dvecdes affirradions, qui seapportent a voir du progrés
dans les actions qui échouent et restent positifs sur leur engagedemhai s j e ndarr °ter a
pour leclimat» (58%) et e ne sai s pasmasiis cadue smo isnusf (ByP@aaunrt a i

comptalilisent le plusde «to ut * f as, te qud @mantredarvdlonté, I'envie toujours présente
de se mobiliser pour le climat. En revanche « n 6 i pes gouvoieéchous¥ est | 6affir ma
plus contastée, plus de la moitié ne la soutiennerg gaun quarhe sont «N i ddaccord, ni

d 6 a c = berpdurcentage élevé de désaccord avec cette peaisétre mis en lieavec les résultats

de la qestion précédente. Les répondants sont globalemestipesi st e s

changela sociétécequi expliquepourquoiils pensent échouer a cette mission.

sur

|l eur

Les s cor e ergbriebefcdniirmeates con@lusionprécédenteéTableaudes scoreg).

«Je noé6i magi n»obtiergse d@scsbors reégatifs, le plus fort étdnaz les femme<Les

derni res (2,8) sont

aussi

pl us

n®gatives

perdre leur tempsensatiorauss ressentie chez les plus jeunes. Nous remarquoftusontraste sur

I 6 af f i chacmue aiiom ast upe avacée vers les objectifsentre les moins de 25 ans (5,3) et leurs

ain®s (7, 8) qgui dans
personnelléscore moyen pkiéleveé).

| 6 e net pengbiVlerdunet neeitiedre efficacité

Tableaudesscores-Ef f i caci t ® personnell e (anal yse
Efficacité personnelle au niveau de l'individu : étre positif
¢de 25| 25ans
Ensemble [ Femmes | Hommes | ans et +
Je ne sai s pdisantsnais audneiast
j'aurai essayé 8,5 8,1 8,9 8,1 8,9
Jamais je n'arréterai de militer pour le climat 8,2 8,5 8,0 8,4 7,9
Une action nbdest jamais 7,3 7,4 7,1 7,3 7,3
Quand une actionr at e, cbdbest gqua 6,5 6,5 6,5 6,1 7,0
Chague action est une avancée vers les objectifs 6,4 6,2 6,6 53 7,8
Je noai jamais | 6i mpress 3,9 2,8 4.9 3,1 4.9
Je ndi magine pas pouvoir
Score moyen 54 5,1 5,7 5,0 5,8
Ecart type 4.0 4.4 3,7 4.0 4.1
% de score positif 91% 89% 92% 89% 93%
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4. Lest actiques dobéactions coll ectives

A plus de 80%, les répondants signent ou relayent des pégtiorachent pour le climase sont
aussi les tactiquegqui recueillent le plus de Rlus maintenané , @kt UuUune action
souhaitent plusefair e ~ | &sontaugsihuit réporidanss sudix a participe a des conférences,
ateliers ou débats surleclimatl 6 o ppos ® | e s atianddestrustiorssond largechédiyajetées
etlamoittn e s 6i mpl i g u e +#intou gqcauationd derlieuxFijwes B). Nous notons une
treéslégere différence de genre, les femmes signent un peu plus de péfitabes hommes (Figure7)L

Cepena nt , au niveau de | 6 @gimsded5ans 6®Pmalt i gusat cbean
plus das les greves scolairég5%), ce qui est | us tmajbritai@menienrcoutse f ai t
do®t udes et sguée ¢ ast addsidarahss pourlledchmatosbnela premiére des
tactiquesprivilégiées par les jeunes, ils sont 91%gaéunir lorsle ces événements cdix-dst points
de % de plus que chez les répondants ayant 25 ans et plus. Cesco® élp eut sdexepl i quel
proportion de miltantsFCpr ®s ent s dannLes 2b én® et plasrptéfierent davantbege
plaidoyers (+ 10 points de %) et les actions de désobéissance civile (+ 8 points de %) que les plus jeunes
(Figure B).

Nous avons comptabilisé 78 répesgpour les autres actions auxquelles les milifgantEipent Le
regroupement des réponses lfdonne les catégoridsd a ¢ suivamtess

- Cleanwalk (22%): Ramassage de déchets

- Actions artistiqgues (18%): Collage d'afiches, peinture/street art

- Organisation et formation (18%): Travail d'organisationlans un mouvement loc@enser,
coordonnerds futures actions) doBf6 de gestion ds réseaux sociaukormationauxactions
notamment de désobéissance civile.

- Sensibilisation(15%): Actions/atelies de sensibilisation vers le grand public

- Lutteslocdes(15%):Mi s e en 1 uvr e jadlinsaévénémentsslieux deceadordrs, (
alternatives alimentairesnonnaié )

- Politique (12%): Travail et lobbysme aupres de personnes dans des instisugiohliques et

politiques(élus, fonctionnaires).

Nousallonsmaintenanhous concentrer sigs rgponses en échelle de Likgdrtants ur | 6 ef f i c at
des tact i gu e pourd@alaédatiuiteocontre l@ ghangement climatique (FiguB. Les
adions jugées les plus efficaces sont les conférermtetiers ou débats8%%), les actions de
désdéissance civil€84%)et les siin (83%). Les actions de désobéissance civieemlent le plus de
«Tout 7 f ai(46%)Adcardraire, ésdactios de dégradation/destructisnnt celles jugées
les pls inefficaces (43%)Concernant lepétitiors, les plaidoyersles gréves scolaires les marches

pour le climat, la répartidn est en moyenne la suivant20% inefficace / 15% sans avis / 65% eftie.
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Dans | 6ensembl e, 91% dscere posiifdana @sament sjue ted tadtigrier n e n t
déaction men®es sont ef f i cdimadgse(Tabbeaudes scard@t er contr

Nous avons réuni dans un seul graphique les répons¢ésugude participation et du niveau
doef fi c &compa®r lesfrébuitats Figl@). « Efficace» regroupe les réponsedaut a fait
doacxcaePdut * t dtéandisquednefficace» regrouped®as du t o u»tet«BIG@& c c or d
pas ard»alesréponses N i déaccor d, »sntrégadesequitdblancent @ntre les
deux dimensions précédentB®us renarquons que les actions auxquelles les répondants participent le
plus ne sont pasystématiquemerelles jugées les plus efficesS e u | e me n digndr duiretagem ¢
des plaidogrs» obtientune comparaison équilibrée.

Nous observons ®nphiusedwrdodoeaefufei dacatiraquelede par
r®pondants ne font pas Cc e ace \Wwoukes attidres cstivanbesles mai s |
conférences/atigrs/débatdges sitin, les gréves scolaires, les actions de dégradatiordésobéissance
civile. Les écarts les plus marqués concernent les actions de dégradation/destruction, autant 80% des
répondant s ndy prennent pas chpsecontermd lauodffiaanitt (5094/56%)s ont
Cdest par e-inllampbu® hess&déhgagent pas dans ce typ

efficace.

Ces actions tout comme celle de désobéissanite icnpliquent un certain degré de risques (acte
ill égal, arrest@on policiere, amende) auxquels les répondants ne sont pas émtcpréts a prendre
mal gr® | e fait qgudils consid rent l es r®sultat
dif®r ence qui peut °tr e eansées gtuaigeéespparrdeselycégns &te | | e s
®t udi ant s t out e frépandants ayaataépasdéderngure schlare de estrouver efficaces
sans y participer. Pour les pétitions et les marcbeslp climat nous constatons un taux de participation
plusélevége | e ni v e au -adii gque tertaina régorid@tparticipedtsans pour autant
lestrouver efficace.tEn r ®al i t ® pour ces deux plusésésulthtie s r ®p

concordent avec les taux dekis maintenat » observé précédemmer(Figure 16).

Nous avons compté 57 réponses a latipesuverteou les militants devaientstifier pourquoiils
avaientcochéla case« plus maintenand pour certainesctions. Le regroupement desxplications

reflételes catéories suivates:

- Inefficacité (49%): Léaction ndest pascamdderariam Bactiguesb a auc
visées marches, pétitions et plaidoyers.

- Statut lycéen/étudiant(16%): Ne fas plus partie de la sphére scolaire. Tactique visée gréves
scdaires.

- Calcul colt-bénéfice(11%): Le rapport entre temps/énergie investi avec les résultats obtenus est

trop faible Tactiques viséespétitions et plaidoyers.
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| 6 (8%)c Rogr idesraisons de santé (concerne les 50 ans et quude temps

que je me suiépuisée» Tactiques viséegoutes sauf les actionie désobéissae civile.

pris

vi ol e n:aeiongde désabdisaanoe divild et

p e n d a:interpelladica palicier@)n

s 0 i npareedaltres s'en@acigpennbierdt | e me r

sont

r

doef fi c a(TableabdesiseoseR)tnaust i qu e s

- Pl us
disponible Tactiques viséesactions de désobéissance civile efrsit
- Pl us I8ERvVISe envie de
- Violence(8%): Les risques
ou se dit contre | a
de dégradation/destrich.
A présem, d nousanalysmsl e scor e
constatons des différencese | on | 6 ©ge

qguel gue soi't

pour les 25 anet plus tandis que pour les plus jeunes ce sontrlasches pour le climat et les gréves

scolaires. Comme nousleverson dans |

auf ait que | a

quiprivi ®gi ent <ces

a

et

par

ddéacti

| e

tie

genr e.

S Ui veace topstadstliée c

on.

L eefficace® n f ®r e r

| e sye désobésinca civileGetdgs sin sont davantage efficacen

maj or i t ® XRetles moins de 28 ans ¥EG mauvesients o n t
types

Nous observons des scores faibles pegipétitions et les plaidoyers mais ces actionsdaor@ntage

syony mes

doi nef f i cualesham@esstdes rhoingde 25 ans qui obtiennent un scorerpésiid si celui

Ci est faibl e,

sont plus profitablepour le climat que par rapport aux femmes, antraire cellesci obtiennent un

score plus élevé pour toutes lesrasttactiques. Les femmes ont des réponses plus éescjue les

hommes (écart type plus éley&a i s

hommes et des femme s 0 ®qui | i br e

foncti de

de 25 ans (4,9).

on

Tableau des scores-Ef f i caci t ®

fi

nal

e me

au

collective

nt

m° me

| e

des

scor e

moyen

ni veauntasEe,ed ) .
| 6 ©g e, impovtantcclezdes 25sans @trples (518) que ahez pes mons

)tactiques

Efficacité collective au niveau de I'organisation : les tactiques d'action
Ensemble [Femmes | Hommes | ¢de 25 ans | 25 ans et +

Conférences/ateliers/débats 7,8 7,7 8,0 7,9 7,7
Désobéissance civile 7,6 7,7 7,6 6,9 8,7
Des sit-in/foccupations de lieux 7,3 7,8 6,8 6,8 7,9
Des marches pour le climat 51 4,2 59 5,2 4,9
Signer ou relayer des plaidoyers 4,6 52 3,9 4,2 51
Des gréves scolaires 4,2 4,5 3,9 49 3,3
Signer ou relayer des pétitions 4,1 4,6 3,6 3,6 4,7

Dégradation/destruction _ 1,0 0,0 _
Score moyen 51 51 51 49 5,3
Ecart type 2,6 3,0 24 25 2,9
% de score positif 91% 91% 91% 89% 93%
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5. Lacontribution des actions collectives

A la question ®ans le cadre de la lutte contre le changement climatique, vos actions de
mobilisationcontribuent efficacementsanous avions proposseptitemsque lesrépondants devaient
classersur une échelle de LikefFigure21; Tableaudes score8). A premiére vue, leurs actions ne

sont pas tournées vers la récolte des dmuement 24% trouvergue leurs actions y contribuesttcet

item ne récdk que des smres négatifs

unanimess u r | 6ef ficaci

s y n o nefficaeité deé répondants sont quasi tout
actionsO@Q7%)estansi bi l

t® de

|l eur s

faire parle du climat dans la presse (92%yel que soit le gene

Ensuite, éursactions permettent surtout de ota voix de la jeunesg85%), recruter de nouveaux
militants (85%) et de mére la pressionsur les décideurgconomiques et politique@9%). Cd e s t
logiguement que porter la voix de la jesse obtientin score pluglevéauprés des moins de 25 ans

| i e contribdian effcacemais| bbvreétrou@aingé 6 8 %)

La perturbation

part deréponsemégativeplus imprtantesen causee résultat egprincipalementecterché par les

dodéun

ou

| 6 ©ge

mi | i tXRrEtormaranént, plus de femmes (5,4) affirment que leurs actions contribuent & perturber

un lieu par rapport aux hommes (3,9)

Tableau des scorek- Efficacitécollective de lacontribution des actions (aalyse d'ensemé)

Efficacité collective au niveau du mouvement : la contribution des actions

¢de 25 25 ans

Ensemble | Femmes | Hommes ans et +

Sensibiliser des personnes sur le climat 9,5 9,5 9,5 9,7 9,2

Faire parler du climat dans la presse 8,9 9,1 8,8 9,1 8,6

Porter la voix de la jeunesse 8,0 8,5 7,6 9,2 6,4

Recruter des nouveaux militants 7,7 7,7 7,7 8,0 7,3

Mettre la pression sur les décideurs 6,5 6,0 6,9 55 7,7

Perturber un lieu/une activité 4,6 54 3,9 4,3 5,0
Récolter des dons

Score moyen 6,1 6,3 6,0 6,0 6,3

Ecart type 4,0 3,9 4,2 4,7 3,2

% de score positif 97% 97% 96% 98% 95%

Leurs actions

cont r i bNows avonshkifiiésts reponses gaurdaugtestiens

ouverte «&/0s actons collectives contribuentlles a d'autres résultats non citéslessus 3. Le

regroupement des réponses libres donne les catédergmtributiorsuivantes

- Construire d e

I'environnement

- Sensibiiser (24%): Informer, sensibiliser, faire prendre conscience de l'urgence climatique au

grand public, faire évoluer la norme sociale

- Collectif (22%): Créer du liensocial entre les étres humains, resserre les liensesu du

mouveanentet semotiver a plusieurs

| 6 @27®): fParteyer sa vision de l'avenir, améliorer le cadre de piéserver
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- Développement personneét intellectuel (15%): Echanger/partager ses opinions, en apprendre
plus sur seméme et les autres.

- Complémentarité (7%) : Soutiena d'autres luttes, autres que le climat.

6. Sc or ecadtéledalkt i

Lescoremoyen doef ficaci t ® (Tabrdudes scaragvced eedielepteoiss onn el
di mensions conbB®ncdguagse fddo®le wer scorld+l@Depu® sur |
(96%) des répondants finisseavec unc o r e  dité gldbéle positif, ce qui signifie que presque
tous percoivent leur engagement dans le mouveragat ses tactiques et leurs résulewsyme une

valeur ajoutée.

Si nousdifférencionsle score entre legenres, celui-ci resteéquilibré mé au nivead e | €&©g e |
25 ans et plus obtiennent un score figgleremenplus élevéque lesplus jeunesLa comparaison du
score de chaque di me nsmoovement,alont deseésqltatgs,l)/estpefcé i caci t
comme pl us ffidacoté aurei weueeu | dbeb,4) bemdgqwvdawl dovegani sat i ol
choix des tactique®,1) et cequel que soit e g e n r des réponddnti\i@g, s résultatsoncrets
des actios du mouvemerésentleplud ans | e s ecacitéglobaends mittanes.f f i

Tableau des scorek- Efficacité globale (analyse d'ensemble)

Score moyen d'efficacité globale

Ensemble | Femmes | Hommes | ¢de25ans | 25ans et +
Des contributions aux résultats 6,1 6,3 6,0 6,0 6,3
De l'individu 54 51 5,7 50 5,8
Des tactiques d'action 51 51 51 4,9 5,3
Tous les items confondus 55 55 5,6 5,3 5,8
Ecart type 0,5 0,7 0,5 0,6 0,5
% de score positif 96% 97% 95% 96% 95%

7. Remargues générales

Le regroupement dés6 remarques a lan du questionnairedonne les catégoriesiivantes

- Merci (41%): Message de remerciement et d'encouragemeat oon questionnaire qui permet
de se poser des questions sur son stiutilitant, trés intéressant, mersi

- Le genre(18%): Intégrer «@utre» ou «nonbinaire» a la question sur le genre

- La cause climatique(20%) : Idée d'une responsabilité collectiv®r gagne plus ensemble que
divisé» pour arriver a leurs fins, éhanger les mentalités et le systemke grobléeme deal
mobilisation c'est que c¢a ne touche souvent que les convain@migaquer les infos, méme si
certairs vont se plaindre, me semble nécessaire a une prise de conscience plus ddagtutte

avancea quand une majorité de persorasera consciente et pliquée».
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- Critiques sur le questionnaire(14%):

Questionsur trois motsa choisirsur leurss e nt i ment s | 6®gar dchanger | eur
| 6avenir de«choisirttroissmots @itccon®liq® et m'a poussé a m'éloigner de la vérité

« gjoutéle mot déterminé.e parce que oui !! Nous sommes déteaniné

QuestionLikerts ur | def ficacit® des tactiqgues

«Je ne savia pas vraiment quoi répondre : aucune tactique n'est pficaeétout dépend de
la stratégie établie par le moament, le calexte. Par exemplées marches pour le climat ont
permis de mettre en avant le sujet du climat dans le débat public, en cellssnant été
efficientes. Mais aujourd'hui passer du terepsle I'énergie &norganiser me paraitrait étre
une perte de temg Il faut maintenant montrer que les mesures nécessaisndresont

radicales, ce qui nécessite d'autres types de moliilisab

Critiques positives « questionnaire intelligend, « comme toujours, certaines questions ne peuvent pas

avoir de réposes d'accord pas d'accord mais heureusement on peut commenter

Incompréhension du termelutte contre le changement climatigte dans | 6i nti tul ®

guestions

« La question rgst pas si les actions collectives engendrent diresnénme amédiration sur les

effets du réchauffement climatiqueais qui elles peuvent impactéa population en général, les

entreprises responsables de ce changement, les médias»,e«cld a ichéai d'accord, ni pas

d'accord pour la question suir 6 e f f pour lattericantge le changement climatique parce que je

ne crois pas ghedreusement@d esdi tunle” qme st ikcoen qcucdnopnl e
pourrait faire aonjadail queldudrandse de significativ pmur lutterjre &
réchauffement

- Lassitude, (3% rMiiantlhdséeds g mobiliser sans cotestan changement massif
de la société« Voici plus de 50 ans que je me bats, je suis fatiguéOn est trop peu nombreux a
se rendre réellement compde probléme ia changer nos modes de vie pour cette caysele
participe & des actions sans amcespoir de pouvoir changer suffisamment la société. Mais c'est le

seul moyen pour moi d'évacuer ettdansformer ma colére face a la situation actuelle.
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Il. Analysedifférentiele par mouvement

Dans cette partie nous allons analyser les répoagesquestions ferméeselon le mouvement,
uniquement pou¥FC, XR et PURE Si une personne fait partie aftas deYFCe t XRisd réponse
sera comptabilisée dr fois, unefois dans chaque mouvementnai, notre échantillon comprend 330
réponses dont 155 militants ¥6C, 1 3 9 mXRet 36 militaints deWRE(Figure 22).

1. Le profil personnel des répoaats

Youth For ClimateL 6 ®c hant i | | on peu @lusdedmpnoesse (d505udf) gue dol
(Figure 23). Les militants d¥FC sont trés jeunes, 90% ont moins de 25aorg 71%entre 15 et 18
ans (Figure 24)Par conséquent ce sont aussi ceux identifiésno® étant sans dipldome ou ayant le
baccalauréat (Figar25) et acte | | e me n't en cgore 26st 24 Q@sinnedt 6@% ded- |
r®pondants prennent | e temps de gigweBglager chaque

Extinction Rebelbn. L 8 ®c ha et icloimprmse® dbédun peu plus dobéhomme
(Figure 23). le s mi | XRpeovienrentdded t out es tranches do6©ge mai s
concentre le plus de personmgsnt25 ans et plus (66%) dont 30% de&8bans (Figure 24Méme si
nousretrouvons aussi tout niveau de dipldme, nous obssmme surreg@sentation de dipldmés bac+5
(30%) etbac+t8 (10%) ar r apport au (Figure 25Und et il edr®c hsaonntti 1el no nc o
et plus de la moitié sont des actiflont 25% de <adres et professions intellectuelles supériewres
(Figure 28).Lerythmed 6 engagement d aest sebdoreadaireopour presque 650% des
répondants (Figure 30).

Pour un réveil écologique 6 ®c hant i | | orendagte d@s @punblrielded® h o mme
femmes(Figure 23)et compte principalement des-29 ans (47%JFigure 24). Les militantPURE
sont tous diplémés, 77% avec au moins un bac+3 (Figur®25).mi l es 36% dbdactifs
catégorie «cadres et professions intellectuelles supémds» (Figure 29) Nous remarquons que 53%
sontenced en étdwerss thdus supposons qubdils se destinert
CSP © fort pLobuivnoviers tdintsbsocehmaennent varantreun rythme anndg33%),
mensuel(25%) ou hebdomadairé42%) (Figure 30).

2. Lobengagement

Les raisonsde| 6 engagement ne sembl ent pas se modi fi
mouvement dans | equel Nbes mohst anboss géBuitaisted 6§ ®C a 5t
| 6 a n adl eynsseeemibsl ppurcentages sont homogeénes entrérdes mouverents (Figure 31).
Lurgence et la gravit® de | a situation climati
d 6 e n g a dNeusmevenons a la méme conclusimée sur les moingle 25 anscorrespondntau
profil desmilitantsde YFC, quisembleat s 6i nvestir dans des actions ¢

resentenu n s e n tutilithet deplaisd Pplutdt que par responsabilité citoyenne contrairement aux
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militants des deuautres mouvementsine nouvelle foisds sentimend d éfficacitéet de soulagement

se placent en bas du classement.

3. Leur ressentiment personnel

Peu importe le mouvement, la grande majorité des militants ressentent des sentiments négatifs en
évaluant leu s capacit ®s dbéaction " utupe odks vcodéquencesndue r s e r
réchauffement climatique sur notre société. Nous remarquons tout de méme un léger penchant optimiste
du cbté des militants d@URE(Figure 2).

Nous <const at onae lespréponses de® tradsrntouvemantsrau niveateskati
personnel Les scores sont relativement élevidsrestent positifs sur leur engagemententent de voir
du progresméme sur les actions qui échou€fableaudes score§). En revanche, méme k& score
reste dans | e p o sdasdiondé pedré ltustenps Touspimagirfeot Echoudr éeiqunp r
comme d®duit dans | 6analyse dbéensembl e, concord
réussite gouvoirchanger le systeme. Enyn@ n n e, | e XR(5%) téntent denvoirain paakus
le posiif dans leurs actionsollectivesde mobilisation que les militants 8&JRE(5,3) ou deYFC(5,0).

Tableau des scords- Efficacité personnelle (anadg différentielle)

Efficacité personnelle au niveau de l'individu : étre positif
Ensemble | XR |PURE|YFC

Je ne sais pas si cbdbest suffidg 8,4 8,6 94 | 7,9
Jamais je n'arréterai de militer pour le climat 8,1 8,0 7,8 8,3
Uneacti on ndest jamais un ®chec 7,1 7,3 72 | 6,8
Quand une actionr at e, cbest quand m° m 6,2 6,8 6,7 5,7
Chague action est une avancée vers les objectifs 6,2 6,8 6,9 | 55
Je ndai jamais | 06i mpression d¢g 3,8 45 3,1 3,2

J e n b iempasgouvoir échouer

Score moyen 5,2 5,5 5,3 5,0
Ecart type 4,0 4.2 4,5 3,7
% de score positif 90% 94% | 86% |78%

4. Les tactiques dobéactions coll ectives
Signer ou relayer des p®titions aupresgek militatey er s
des trois mouvements avec une damce plus fde pour PURE (Figure 3). Les
conférences/ateliers/débats sont aussi utilisés dans tous les mouvemearasitoetles marches pour
le climat méme si cellesi sont surtout privilégiées pdFC (92%). Les gréves scolaires comptent
évidemment oe majorité @ militantsYFC, organisateur deesévenementd.es militantsXRsont ceux
qui privilégient les actions deerrain telles que les actions de dégradation/destruction (24%), de
désobéissanceivile (83%) et de sitn (65%). Ces tactiques, avea pourcentag inférieur, nous les

retrouvons également aupres des militaffe€ (ceci est en partie di aux répondantsdiat a la fois
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partie deYFCetXRmai s ~ | 6i nver se b éants ddPURR LesmilitantsXReth ez | e
deYFCsont ceux gi participert le plus a diverses actions avec en moyenne plagmdeactions sur les

huit proposéegFigure 32) Il est intéressant de constater que les pétitions et plaidoyers sont délaissés
uniquemat par les militant&¥ FC et XR, aucun militanfPUREN & coché la e «Plus maintenans.

(Figure 31

A présentjntéressonsi o us a u flicaditddes a d 6 e agtiorg Tabledudles scores). Les
actionsprivilégiées pat e s mi KRparticipetnst , ebdlird lesadtions de désobéissance crile
desitinsont aussi cell es qudi ledlssontlesseuls a obtedirersscopel us e
positif pour les actions de dégradation/destructiaes militants devFCnotentl 6 e ¢ité des gréves
scolaires et des marches pour le ctimamémeneau (5, 2) , cdbest doéaill eur s
gréves scolaires sont les plus efficaces. Enmeve méme si une moitié des militants seulement
participent aux actions suivantes,altiment les conférences/ateliers/débats (7,9)ithas &,9) ¢ les
actions de désobéissance civile (6,8) comme davantage efficace.

L6®cart type ardsPUREEmoigree dalleuss opinioris trés tranchées. Les actions de
dégradation sont pw eux vraiment inefficace$4,4) contrairement auoaférences/aliers/débats sur
le climat (8,1). Lesnilitants dePUREjugent également lemarches pour le climatommeefficaces
(7,2) et ce bien plus que par les militantsydeC (5,2). Si tous les movements signaient ou relayaient
des pétitions et pldoyers,ce sat les militants dd?UREqui les trouvent davantage efficaces.

Tableau des scores- Efficacité collective des tactiques d'action (analyse différdajiel

Efficacité collective au niveau de I'organisation : les tactiques d'action

Ensemble XR PURE YFC

Conférences/ateliers/débats 7.8 7,7 8,1 7.9

Désobéissance civile 7,2 8,1 5,8 6,8

Des sit-in/occupations de lieux 7,1 8,1 4,2 6,9

Des marches pour le climat 4,9 4,0 7,2 5,2

Signer ou relayer des plaidoyers 4,5 3,8 6,4 4,7

Signer ou relayer des pétitions 4,2 3,5 6,7 4,3

Des gréves scolaires 4,2 3,8 1.4 5,2
Dégradation/destruction 0,8

Score moyen 5,0 5,0 4.4 51

Ecart type 2,6 2,7 4,1 2,5

% de score positif 90% 91% 86% 79%
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5. La contrbution des ations collectives

Que ce soit poukR, PUREou YFC, leurs actions contribuent a sensibiliser des persmsurdss
enjeux climatiquest a faire parler dia situation écologiqudans la pessemais pas du tout a récolter
des dongTableaules scored). Etantdonnélesjeues tranches do©g¥Cq uced elsdton
naturell ement quodoils estiment que | eurs actions
de nouveaxi militants semble plus important dans les mouvemeéRtst YFC qui organisent davange
déact i ons RURBEqui préfareatésrpétitipnsest les plaidoyers paonettre la pression sur les
décideurs économiques et politiques.

Léef fi c aonsé @rtubersn liauwuhei activité est pagagéq u i s @ ene jols deq u
pluspar | 6obj ect i fechajuen@®vethens Enteffe¥Rsibqoucetsr od e | e scor e
le plus élevénotammenpar ses nombreuses actiafesit-inquivisen ~ perturber | dagit
Al 6i nv e ilisregsPUREpratiquenttréspe ce genre dodaction obtienne
nouvelle fois | 6opi ni oRUREIleur fait oliteniale scdre®neoyed ke plusmi | i t

faible.

Tableaudes scored i Efficacitécollective de lacontribution des actions (analyse différentielle)

Efficacité collective au niveau du mouvement : la contribution des actions

Ensemble XR PURE YFC

Sensibiliser des personnes sur le climat 9,5 9,4 9,7 9,5

Faire parler du climat dans la presse 9,0 9,3 8,3 9,0

Porter la voix de la jeunesse 8,1 7,1 7,8 9,0

Recruter des nouveaux militants 7,6 8,0 6,1 7,5

Mettre la pression sur les décideurs 6,6 7.8 8,9 51

Perturber un lieu/une activité 50 7,2 4,7
Récolter des dons

Score moyen 6,2 6,7 5,2 5,9

Ecart type 4,1 3,9 5,1 45

% de score positif 97% 98% 94% 86%

6. Score doeféicacit® gl obal

Tous it ems c-®diref 2otravkers des tactiques i uwement, leurs résultats et le
ressentiment personneésindividus, | e s nXRbkonttceur quisse geG;oivent comme les plus
efficaces (5,7fTableaudes score8). Ensuite nous retrouvons les militants¥tfeC (5,3) puisde PURE
(5,0) qui avaient leavis les plus tranchés dans chacune des dimensiarstipe leplus élevé)Dans
| 6 e ns, eembi pese le plus dans leur percepsiom n t  de8 @dultats doncrets de leurs actions

(6,2) puis leur ressentiment personnel \®fenfinles tactiqe s d 6(8®.t i on

Les trois mouvements confondu$% des réporehts obtiennent un scokk6 ef f i caci t ® g

positif. Toutefois |l orsque | d6on analyse ce pour
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YFCne sont que 84% avoir un scoretota posi t i f

Ce

pourcentouage i

dimension Ainsi, étant donné le nombre élevé de jeunes dans ce mouvement (90% de moins de 25 ans

dont71% &agés entre 15 et 18 ans, Figure 24gmbleraitqué 6 © g e

Tableau des score- Efficacité globale (analyse différentielle)

Ij a0 upee rscuerficacitéo n

Score moyen d'efficacité globale

Ensemble XR PURE YFC

Des contributions aux résultats 6,2 6,7 5,2 5,9

Del 6i ndi vidu 52 55 53 5,0
Des tactiques d'action 5,0 50 4,4 51 |
Tous les items confondus 54 57 !5——3

Ecart type 0,6 0,9 0,5 0,5

% de score positif 95% 96% 92% 84%

Discussion des résultats

de

Les répondants ayant pris le temps de répondre a notre questionnaire sont des eni¢jeegéts dans

leur mouvement, une grande partie aythme hebdoradaire.Dans notre échantillon nous retroms

une majorité de jeunes personnes (moins de 25 ansjjenso d 6 ®t ude s ,

Youth For Climategui accueille la trancheed 151 8

an

S . Lo®chant.i

not amment

| otre

S e C

plus 4géd25 ans et plus) avec une forte propension de haut diboagresgjui se concentrent au sein

du mowementExtinction RebellionConcernantes caractéristiques des répondant®der unréveil

écologiquenous retrouvons leur cibléa savai les étudiats des grandes écoles et des univerdités

répondantsont principalement des jeunekplomés e n

catégorie socioprofessionnelle cadres et professions intellectuelles supérieureslLes trois

cour

S

mouvements paue climat attirent autant les hommes que les femmes.

aba®ifs clabsés dams Ua

Pour lutter contre le changemetritimatique, nous avions identifié précédemment que chaque

mouvement a ses stratégies et ses tactiduesa ct i on

qui

pr ®domi n e remt

m° me

entre mouemens. En effet, dans chacun des mouvements nous trouvons des militants qui pagicipen

des conférences/débats/ateliers, des marches pour le climat mais aussi & signer ou reldigemdes pé

ou plaidoyers. Le mouvemeRURE avec son mafeste et sesutils numériques, privilégie les pétitions

et plaidoyers et ceci se ressent auprés @es

v ol

ont ®

de

r action.®esr

mi

tant

S

qgui

sont |

e s S e

mc eXR segr@ueissedtdsdrtout pour des @usi non

violentes de désobéissance civile et desnsites militants deYFC se concentrent sur lagéves

scolaires et les marches pour le climat. Dans ces tactiques attribXiges &Y FC, nous ratouvons des

mi |

itants

de

| 6 ukeqalti

Is Geaex fpattié mpolesurépenses nomptabilisées

doubles des répondants étant a la fois dXifiset YFC. Comme présupposé, peu de militants adhérent

aux actions de dégradation/destruction.

55

nf e

(

(O

u



Nousavions mi s en ®vi dence q iodnélles mowementsslimatiqguesc adr a g
appell ent et justifient | 6 e mem dimatiqueselon glasiewss | a | L
vocabulaires de motifsHl, H2, H3) et quedes raisongersonnelles wotivent aussid i ndiavi du
s 0 e n dH¥)y lees 12 motifs identifiés précédemment étaient corrects puisque toutes propositions
confondues, nous avons obtenu environ 80% alé =. Les motifs qui transparaissent le plus parmi les
réponses des militang®rti ncont est abl elapeanité dellabsitiory(lelh Lesentament
de responsabilité envers les générations actuelles et futures est également une raison qui pése fortement

dans |l es raisons doébengagement ,tplss(H2t out aupr s de

Nous partions de Iléléslpgrsoned particpent asles hetioms cbllactivasgarce
guodelles jugent quobel |cebessterpmur geuno ip alrees emoed vf @ ncee
cadrage sur | 6 e HB).i Loraque mo@ cahioomns dirextentent des raisonde

(@)

engagemes r®pondants av e «iestgénémlisénathautawr det64de 6 e f f i

(@)

aide de nos questions en ®chelle de Leéenkert n c

o
(@)

e f f tolleativei et Rdividuelleinduit par les mouvemets sur les trois niveauxl 6 i ndi vi du

(@)

or g anle mauveinemtn et

H3. Au niveau individuel les militants ont tendance a étre positifs et voir du progrés dans chaque action
méme si ell&chougefficacité personnelle).

La tendance setolaquelle les nlitants ont une perception négative | 06 @egleur cdpacité
déaction ° changer | 6 awH28)nnorsquedeudeur demanensde cloisi®t ® s e
troismotsparmilalise pr opos ®e pour t-évauhtiondeleur capac®midédwax tli ® ay
ceuxci se porentsur «inquiet, angoissé et dépriméce qui reflete bien une perception négative. Nous
remarquons que les femmes et les moins de 25 ans ont sensiblementhenp négatif. Par ailleurs,
nombreux sont ceuxugjimaginent pouoir échouerMalgré cei, lecadragel e | 6 ef f i cdeci t ® a
| iddividu nous prouve que les militarpséférentétre positi§ et voir du progrés dans chaque action
Méme si une actiodchoue, ils ne la considérent pas comme un éalisg p 6 i | jowys umélémenu
utile a en retirer, pour ne pas répéter les mémes erreurs et avancer vers les objectifs ultimes du
mouvement. lIs souhaitent continuer a militer pour leur cause, aedsdyern di guer ou du mo

les effets du changeert climatiquemalgré leur pessimisme sur la finalité de ces enjeux.

H3.Au niveau de | dorganisation, cert ai fefficacitd act i qu
collective).

Les conférenceateliers/débats oletnnentle meilleur score, suivi pdes actiongle désobéissance
civile et les siin, ces actions sont donc considérées comme les plus efficaces parmi la liste proposée.
Unmi |l itant ne partici pe pleestactiques dgamspes sdhhetiomgdu e | typ

mouvement auquéé militant appartient mais aussi de sa conviction que ellseont concluants.
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En effet, grace a nos analyses nous comssat u 6 i | existe un |lien |l a part
croyance queelle-ci sera efficace oinversement, le refus dentigiper aue acti on parce (Ll
percue comme inefficace.

Nous avons pourtargu des réponses qui contredisent ces deux affirmations mais pour lesquelles

nous décealnsdes explications plausitdeLorsque le répondantriaipe a une action mais qu | la jug:e
inefficacec 6 est parce qubden r ®al i toéRe maskivementye casgpoutlésc i p e
pétitonsAu contraire, | orsque | e r ®ponda mtupaiidpg @ dyn e
pasc 6 e st pa@nméaeste de préntl @es risques illégaux spécialement lors deis sites actions

de dégradation/destruction ou de désobéissance civile.diash s | 6 an al yaeusrelevons f ®r e n |
gue les militantde chaque mouvement obtiee n t | e s c oaplus debéaufniveaccdex i t ® |
tactiqguesd 6 acquionpr ®domi nent dans | eur mouveRNt . A

attribuent 8,1 (échelle d40 a 10) aux actions de désobéissance civile ettile ai sont les seuls a
révéler un score positif polgs actionsle dégradation destruction. Ce schéma se vérifie PdREet

YFC®™ | 6excepti on de sNousderverrbnslans g aonclusiqitette exdeption peut.

étre mis en corrélatioavec le jeune age des raltsYFCe t | e nime de aogui joué dassa
variation de |l a.perception doéefficacit®

H3. Au ni veau du mouvement, certaines actions con

(efficacité collective).

Pour les épondants, lasensibilisation des personnes sérul ncg et la graté climatique et
| 6®mer gence du sujet dans | dactualit® et | e d®ba
partie des résultats les plus concrets et efficaces de |¢iorssate mobikation. Au contraire, les actions
ne pofitent pas d tout a la récolte de dons. Particulierement pour les moins de 25 ans et les membres
deYFC, leurs actions permettent de porter la voix de la jeunesse, donc leur propre voix dajesxes
climatiquesL e s me nXRasscsiendléurs actism laperts at i on ddéun | ieu/ dobéun
qgui est fortement relay®e dans | es revendicatior
la pression aux décideurs économiques et poliicest partagépar tous mais plus fortement ressentie
aupres des ifitants dePURE En cause, le manifeste a leur attention et leurs négociations régulieres
aupr s de puissantes entreprises fran-hkentees et o
actions de mobilisation, plus ils resserrdes liens etre eux. Petit a petit, leurs actions tendent

®gal ement © fa-onner de nouveaux enjeux durabl es

Les r®pondants s0i nve siplus pessennies H)u s slido epm@largedhe st r
procure erparticulierun senti ment doéutilit® et favorise | eu
Cdest aussi un besoin dobéagir pour garder de |

individuelle au de dissonarccognitive. Pour les jeunes et les taitits deYFC, la notion de plaisir, de
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rencontres et |l a cr®ation de | ien soci al sembl e
sentiment dbéefficacit ® ettclkaunesnmagtéde oiktants, setplacart me s 6

en bas delassement.

Au niveau global, | e score moyen doefficacit® d
pour 96% des répondants ce qui nous prouve que les militants considérent leumengagdeurs
actions collectives comme efficaces. €eatonclusiorest a nuancer par rapport au pourcentage de score
total négatif obtenu par certains militantsY#eC sur chacune des trois dimensoh semblerait que
| 6©ge (not amme n18 ars)goit unlfamteut quigaues durela peréeptionldd e f f i caci t
collective et davantage sur | 6efficacit® personn

Conclusion

Nous avons fait un point sur les mesures politiques et institutionnelles encore insuffisantes
aujourdobéhuiteidebobe¢ep®i ér det | i mi treal3degrau®é&teauf f en
2 degrés maximum recommandé par le GIEC. Nous avons passé en revue les fortes mobilisations pour
l e climat ayant | ieu depuis ces atigpeudsEtailseenmous r es a
concentrant sur le cas deHeance. En ceens, nous nous sommnEmandéuelleest laperceptiordes

militants francais pour le climaur lesrésultats de leurs actions collectives de mobilise®ion

L 6 ® tquatitative et quaithtive a permis de statuer sur nos quatre hypothdeagcherchet de
m eux comprendre | es m®cani smes internes ~ |1 07Tuv
déun mouvement propose une nouvelle vhirsiesen doayv
procesus de cadrage et les vocabulaires défsneont des dynaigues indispensables pour former et

maintenir la mobilisation.

Gl obal ement | es militants pour l e climat, ave

mobilisaton, ontunes i si on pessi mi st e dTeutefd$ hestesséntiel ppureun ot r e

ddéagir face 7 | 6ur g e neseraite gue poar awpir um ¥detin®act Beadcaup s i t u
sbengdges | 6optique doaayencem@laitrt ril ewantdelvai mesp
| 6 envi r laisséaexméndrdtions futures, dont leurs enfants.

En fonction destratéges desmouvements, les tactiques privilégiées different tout autant que les
objectifs gque svide.deas actioacoliedtieeade maobilisatibnbraduisent des résultats
concrets tels que sensibilise | e grand publ i c, faire fdoaralcaruade tlk
mettre la pression sur les décideurs économiques et politiques. Pour les plus jeunes, ces actions

consentent a une meilleure prise en compte de leuidanis les décisions.
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Lapercpt i on de de dctersfcad@eparilet n®uvement, fagonndecdes militants sur
les résultats fournis par leorobilisation.Ces €ésultatssontpercus de deuxatonsdifférentespar les

militants.

La premiere pereption est négative, a leur niveau les résultats de leurs actions collectives ne
permettent pas une action directe et profonde spihd@aomene mondial dthangement climatique et
péniblementsulesmes ur es pri ses “ | 06 ®c h e |lvéllesoaet tyard coatle e . Lo
I 6 endi gwrécheaffenenclimatique semble loin et difficilement réalisabl€ette premiére
interprétation contrebalance avec la seconde gellegtositive. Chaque aoh est €lébrée comme une
victoire, comme une avancéee r s ba@aambinali e du mouvement . Coest
traduire de fagon positive et cumulative tous les résultats des actions. De plus, les résualtaisnde
collectives profitenttgd e me n t N un b®n®f i ce dO6dradurheanémer sonne
Prendre part - des actions <collectives en faveu
contribue aussi sondéveloppement personnel et intellectli€engagemensynonymede plaisir etde

création de lien socigdtimuleles ent i ment ddespoir

Ainsi, les actions collectives sont accomplies pour obtenir des résultats propres aux objectifs du
mouvement,d& mesures Vviabl es pour b digprofitentispé@lamerittmat i q u e
| 6i ndi vi du. uilibre noattadicinieende ce$ do@btps perceptions permet de maintenir le
senti ment dobéaccompl i ss e me ne¢au altectifidebpersonnelcLarsquetc®& de s
équilibre est rompet panche du cbté négatif de la balance, les militants gretipar exemple se tourner
vers des pensées collapsologlieserait intéressantdtudierplus particulieremerdes militants Hiliés

a ce courant de penséecomment ilsmaintiennentine perceptioposi t i ve de | 6effi cac

Avec du recul, aprés rédelet analyseles données, nouspéopnsquelquedimites a notre travail
Nous aurions papporer desmodificationssupplémentairea rotre questionnaireommeajouter «non
binaire» a la question dgenre puisque le chomasculin/féminin était trop séreirt pour certaines
personnes. La diffusion du questionnaire sur des plateformes alternatives a Google Forms telles que
Framaforms ou LimeSurvey aurait pd&ite permis de récolter davantage de ré&mm En effetdeux
groupeslocaud 6 E x t i n cioninausion Rierdmarguer que ceci pouvait étre un frein pour certains
militants visavis de la collecte de données omsrgar les GAFA. Notre analyse auregtrtainement
pu étre affinée en ajoutanhe échelle de kert a la question sur les raisonsld® e ngagement oL
ajoutant une option semestrielle dans | a questic
judicieux de demander aux militants pi&ciser a quel mouvement il adhére lesplte qui aurai¢vité

de comptabiliser des réponsdsiitiques des militants membres a la fois de deux mouvements.
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Gréace a la constructiorechdre échelle deperception nous pouvons tirer des conclusions Isur
perceptord e | 6 ef f i ¢ a person@ellecdes| niliargsiééigardeds rédultats dieursactions

collectives damobilisation.

L eur ressentiment personnelEn comparant trois mouvements, nos recherches nous ont permis de
cons ater que | 6©ge joue un citéicdllectivaled plus encase dans lac e pt i
perception dd 6 ef f i caci t ® roig emousements eassemblent daassleurtrang de jeunes
personnes (moins de 25 ans) et méme de trés jeunes pemans¥ésuth For Climat€15-18 ans). Ces
trés jeunes militats, pas encore ou tout juste maggont obtenudes c or es dobéef fpacaci t ®
rapport au reste de | 6®chantill on. 1 sembl erait
Le lien entredes perceptions négatives et une faddtime de soa été démontr@Maciaet al., 2007)
L 6 ene tdé sOj c®deisrte olnbogeé nil 6i nenénaei @wo | sier aletedst | 6 ©g e
particuli rement .rEkevadeca®s enfonctioh dudgentegces boenmesayant une
estime de soplus élevée que les femmes L 6 est i me ditegraduellemerd au ficdesn st r
expériences positives et négativiSuillon & Crocq, 2004 Fourchard & Courtina€Camps, 2013)ll
sembl erait que plus | es mil i txpériences militaatesadesudcésd a n s
ou d o6 ®c h déuelopppraiantauneiedtime doi positive et efficac&tunedesconclusios qui se
dégage de notre travail est donc lacotrdlaon posi ti ve entre |l e niveau
doef fpesamrelet ®

Les tacti gles&ratéiésatctlieonchoi x des tactiques dbact
| 6autre. Les r®pondants sbengagent dans un mou
| 6ef ficacit ® touwsdattedteiey abjectfeviséseEn effetanos résultatsatdmnt
le lien entre la participation a une action etdawiction que celleci est efficace. Au fil des actions de
mobilisation, l a perception dese renforeefofail coatmiiet ® d 6 L
s dfablit. Léanal yse ntteeqsu 6re®d censae st emodance ~° sl@gsamoi ndr
mar ches pour | e climat. Au contraire | anmercept
violentes de désobéissance civilede siti n, m° me pour ceuxiregementndy par:t

Nous pouvons diff ®renci er ntlces taotiguesttans dothé fleunp | i ¢ a't
caractere souvent illégal, les actions de désobéissance civile eirdéesitandent ungrisede risque
considérablement plus importamuede sgnerune pétition ou se rendre a une marche pour le climat.

En parallelenous pouvons mettre | e profil des r®ponda
princi pal eme nBxtindioa Bebehian Iqui jugemtléssactiotsiraditionnelles indfcaces.

Pour rappel dans notre échantilldiRconcentrent les r@mdants ayant 25 et plus, notamment la tranche
des3549anset | es di pl ! m®s bac+5 et dpasséte8mue scodlaires e mbl er

not amment un c er tpaieuresenmultipbétesexprieesunditanses, esrépondants
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sOorientent vers des tactiques exi égevaWne auten ni ve
conclusion que délivre m@ recherchee s t déune part | a lacpercgtig®ldat i on
|l 6efficacit® col |l ec(égaladéga)gue HemandeesdactiGquedd 6 a mpt ecpaht ©
| 6exp®ri ende dmedgri® achd iempeltichossitssemnhlentdaesseliés:avet le g u e s

temps et | 6exp®r iaur@e ,e nlte ¢ emidlaintcaen ~ se t,eturner

ce de facon irréversihle

La contribution des actions.Nous avons misreévidence que ce qui pese le plus dans leur sentiment
d dfieacité collective est la contribution de leursians aux résultatebtenus en faveur du climat. Il
semblerait que plus les militants attribuent les résultats concluants pour lecleuahouvementou
directement a eurnémesplus ils auraient ungerception positivetefficacede leurs actions clelctives
de mobiliséion, " | 6i nverse de <ceux attri buaademnidrees r ®s
conclusiomui se détaahde notre recherche elstnc la corrélation positive enti@ttribuion dusucces
débune avanc®e asonmowementetrle sentimed | idreatfollecticea c i t ®

Cestrois conclusionsne peuvent étre généraliséeka population entie. Notre échantillon est non
aléatoire et la méthatbgied e | 6 e n qecdntpate dediaid Nouy sommes conscients qudeet
recherche et | 6®1 abor at i on e doa pas sansrlimitesp Des gtudes ®c h e
complémentaires doive étre réalisées pour confirmer nos conclusions. Notre travail pourrait étre
compl®t ® par | 6 ®t ude dobau atretephis pnécisémeatrn@npdres le peatiment | e ¢
doefficacit® personnell e des métleigtnantnse nd o ndpdtee fti
collective selon | 6attcimabgtuieenetdeskboni §gienadede ®

tactigues en sachant que la participatocertainesl 6 e nt ®® oé¢ uleesavec | 6exp®rien
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Annexes

Annexel - Guide asentretiers exploratoires seriirectifs

Débutdebent reti en

Présentation du sujet de mémoire

Objectifs et durée de cet entretien

Demander | 6daccord pour enregistrer

Si vous nbavez pas dommenmeaeresti ons, nous pou

Le mouvement

Objectifs
0 Quels sont les objectifs dnouvemen®

Evolutions
0 Qudles évolutions constatemus depuis votre arrivée ?
0 Quels sont les résultats obtertus

Contribution
0 A quoivos actions ont-elles contribu&

Léorganisati on

Strat®gies ddédaction
0 Quels moyens utilisezous pour atteindre vos objectifs
0 Quel est vake fonctionnement/organisatiamterne ?
0 Pouvezvousme d®crire | e d®Poul ement dbéune ¢

Efficacit® doune action collective
0 Pensezous queros actions sont efficaces pour atteindre vos objettifs
0 Commentfaitew ous pour mes ukeactiondtoleeivéf i caci t ®
o Commentjugex ou s | ane &cton $oit r@ussie ou raté&n exempl&®

Leur engagementetleurvisin doéavenir

Raisons
0 Quelles sont les raisons de votre engagement
o Pourquoi dans ce mouvement et pas dans unautre
0 Que wus apporte le mouvement

Perception de leurcapac® ddacti on
0 Voussente¥x ous capable dbé&tteindre vos obje
0 Penseazousquevosmoyendda ct i on sont sufPfisants ol

Vision de | 6avenir
o Commentenvisagezous | 6 av e niéavedlacrise dilnatique actoelle ®t
0 Etesvous davatage optinste ou pessimiste concernant le changement clima®ique
0 Si négatif/pessimistecomment restevousmobilisé/motives ?

Fin de | 6entretien

Merci pour votre participatioh

Avez-vous quelque chose a ajoutetUne informatin non abordéqui vous parait important2
Estcepossible de faire passer mon futur questionnaire en ligne auprés de votre réseau?milita
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Annexe2-Tabl eau dodéanal ys e edentreteasekponataires h®mat i que d
Le mouvement Léorgmbmi sat Leur engagement et | eur vi
Objectifs Contribution/ Strat @&gone {Ef f i c ac | Raisons Perception déeur capacité
Evolution action collective déaction /| V
| 6avenir
Alternatiba | Promouvoir des De plus en plus Plaidoyer citoyens | Retombées Il a fait un tour du monde en N6 est nuskesnaivg
alternatives concrétes | nombreux Village des médiatiques vélo, attiré par le Tour envie de | 6°
Création en| pour une société durabl alternaives locales Alternatiba espoir
2013 La (dé)mobilisation Nombre de
Faire pression sur les | est soumise a des | ANV-COP21: action | bénévoles Pl ai sir de r et|Nepourrait pas arréter de
Arthur* élusou les candidats cycles en fonction dg non violente de militants, création de lien sociall se mdiliser pour le climat
Le 06/07 locaux aux municipales| | 6 act ual i | désobéissance civile Dons Se sentir utile
pour avoir urcontenu Efficacitédes actions Bonne surprise par le
plus vert dans leur Ce noest Structure horizontale Victoire lors des résultait de certaines action
programme pas de présidd, les | confrontations | Dissonance cognitive par rappd
réles tourent dans | au tribunal “ son travail Apprend des choses sur
chaque groupe de automobile eaéronautique chaque action, jamais un
travail échec
Pour un Sensibiliser legcoles et| Complémentarité de{ Manifeste/plaidogr | Retombées Responsabilité en tant quaife | Ne sait pas si cela va étre
réveil entreprises sur les mouvements médiatiques ddéagir pour | 6|sufisantpoury arriver
écologique | enjeuxclimatiques Outils de
Réseau de mobilisationsur le Nombre de Dissonance cognitive par rappd Toujours un impact positif,
Création en| Donner la parole aux | communication site internet pour agi| coursen plws au parcours promis dans les | metsdes batons dans les
092018 étudiants conséquent sur | 6emplsur | & ®c| grandes écoles et université roues au gouvernement et
| 6®ducati aux entreprises
Samuet Aider les étudiants a Grace a euplus de Nombrede Plaisir, lien social, apprendre
Le 08/07 avoir une éducation sur| cours formant les Deux cibles les conseilsrepris Ne pourait pas rester sans
| 6®col ogi e |étudiantsala étudiants et les par les Positionnement unique et rien faire
employeur «ert» transition écologique| entreprises entreprises dang efficacité du mouvement
leur stratégie
A | 0 adiffuserle | Contribution a Equipe permanente Urgence climatique
modéled 6i nt d,rfl 6 ®me r g e n ((30/40 personnes) +| Difficilement
sensibiliser le domaine | dans la presse groupe de travail mesurable
de la finance local
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Le mouvement

Léorgani sation

Leur engagemente t | eur

vision doéa

Objectifs

Contribution/

Stratégiesl 6 a c t

Ef fi cac

Raisons

Perception de leur capacit

Evolution action collective déaction /| V
| beaiv
Les jeunes | Associaton jeunesse Contribution a Fédération de Nombre Poussée par ses parents déja | Les actions ne sont pas
écologistes| d 6 ®c ol o gi e | sensibiliser plus de | groupes locaux déadh®r (impliqués suffisantes, pessirstie sur
citoyens et autonomes du parti | plus (ex: +7 | 6avenir
Création en| Sensibiliser lesitoyens | d 6 eeprises Les Verts personnegn Au départ dans le parti politique
2001 sur les enjeux pluspar Les Verts, a voulu un mode Il faut essayer de limiter
climatiques Complémentarité de{ Action nonviolente | réunior) dbéact i oarchaipea»n s|| 6i mp adélaidee t
Ophélie* luttes (précarité de désobéissance dégradatios
Le 08/07 Influencer les décideurd étudianteféminisme,| civile Retombées Plaisir, lien social
politiques migratio n s é ) médiatiques et Ne pourrait pas arréter de
Actions symboliques| qualité du Participer a soéchelle au faire des actionpour le
« décalées message changement de compgement climat
transmis
Conférences, débats
campagnes
éledorales
Youth For | Déclaration de Lausann Contributon a Gréve scolaire Nombre de Avant engagé darBUREmais | Déception sur les résultats
Climate | 6 ®mer g e n((Fridays for future) | personne déclic pour organiser des mais au moins les
Que les politiques climatiquedans les mobilisée marches a la démission de politiques écoutent plus le
Création le | agissenpour limiter le | débats publics Marche pour le NicolasHulot. jeunes
12/2018 réchauffement a 2 climat Réaction des
degrés A permis de hanger politiques Lien social, plaisir, sentiment | Situation catastrophique
Oscar* le regard sur la Parfois action de d 6 lit& responsabilitél 6 actmai s il ndi m
Le 09/07 Justice climatique jeunesse désobéissanarvile | Retombées échouer
médiatques Porter la voix de la jeunesse

Préserver la biodiversitg

Complémentarité de
luttes (féminisme,

Futur kit de
mobilisation et de

Besoin doagir p

« Arréter celaveut dire
abandonnes

Sensibilisation des homophobie) sensibilisation | 6espoir
citoyens
Urgence et avité de la situatior|
Efficacité des manifestations
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Le mouvement L 6 o nigataon Leur engagement et | eur vi
Objectifs Contribution/ Strat ®gi e{Effi caciRaisons Perception de leur capacity
Evolution action collective déaction /| V
| beaiv
Extinction | 4 revendications Valeu ajoutée du Structure horizontalg Dépend de Urgence et gnaté de la situation Perception cycliqgue mais
Rebellion | majeures mouvement, et décentraliséepas || 6 obj ec pessimiste, désespéré
novateur/innovant | de hiéarchie, forcément Ne croit pas aux manifestati®n
Créationenf Reconnai tr g officiellementXR mesurable pacifiques, bell nquiet sur
2016 UK la gravité de la situation N6 est pas|nbdexiste investissement militant fort
classique de La réussite Lutte de fond, il faut
Création en| Neutralité carbone en | contestation et de Prise de décision déune a(Pl ai sir, sent i|persévérer
France 2025 fonctionnenent en | démocratique et ndest | {soulagement, responsabilité
10/2018 France autonome par group( binaire 1 néy a | anm
Arrét de la destruction local Se sent r es plion|toujoursdes éléments a
Daniel* des écosystéemes Des milliers de Niveau de les futurs militants sauver (ex la mobilisation
Le 10/07 personnes Action nonviolente | perturbation du des militants)
Créationd 6 u n e sensibilisés de désobéissance || i eu /
assemblée citoyenne civile, erfreindre la Ne se verrait jamaiarréter
loi Retombées de militer,
médiatiques quotidien
Extinction Contribution a4 Conférences Insuffisance actes individuels | Pas trés optimisteuget
Rebellion | Sensibiliser les citoyes | cause qui manquera Nombre de climatiquetréstechnique
siXRn 0 e x i s t| Kit pour démonter | partag et de N6est pl uslesmot
Florian* Mettre la pression aux les mnneaux like sur les manifestations ou lesmarches|Une acti on n
Le 09/07 décideurs Le climat est entré | publicitaires réseaux sociaux inutile, on apprend de nos
dans la conscience Sentiment de soagjement, erreurs
générale penser a autre chose
Extinction Contribution unique, Prise de conscience sur la grav Perception cyclique, ¢a
Rebellion peu exploréen et | dur gence d|dépendes périodes, mais
France globalement pasés
Marie* Prendre part aux décisions, optimiste
Le 09/07 Complémentarité de apprendre
luttes Ce qui est p
Contribution a Se sentir utile parler davatage du climat
| 6®mer gen dans le débat public
dans la presse Lien social
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Annexe3 - Logos Extinction Rebellion, Youth For Climate et Pour un réveil écologique

£l o=z

Logo1l - Extinction Rebdion

Source: (Extinction Rebellion(C), s. d.)

",
YOUTH
FORELIATS

Logo?2 - Youth ForClimateFrance

Source (Youth For Climate(s. d)

Manifeste étudiant

pour un ﬁb
réveil écologiqu

Logo3 - Ancien et nouveau logo Pour unueé écologique

Sources (Reporterre2018; Percheron, 2019
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Annexe4 - Le questionnaire, objectifs et hypotheses des questions

X’Ce |l ogo indique que | 6ordre des r®ponses est pr ®:

Les mobilisations climatiques en France

Présentation du sefj et Bonjour,
des modalités du

questionnaire Je m'appelle Agathe et je suis chercheuse a I'Université Libre de Bruxelles.

J'étudie les mouvements climatiques en France, je m'intéresse plus précisément a
l'engagement des militant.e.s, ainsi qu'aux stratégies et aux résultats des actions
collectives.

Alors Jai besoin de vous, militant.e.s pour le climat, afin de m'aider dans ma recherche !

Le questionnaire prend au maximum 5 min (c'est promis)
Les données récoltées sont EXCLUSIVEMENT réservées & cette recherche et les réponses

sont ANONYMES.

Suivant

Votre engagement
Q1. Définir & quel Dans quel(s) mouvement(s) climatique(s) étes-vous engagé.e.s actuellement 7 *
mouvement le
répondant ppartient [J vouth For Climate

[] Extinction Rebellion

[] Pour un réveil écologique

(] Autre:

AFini . Al sein de ce(s) mouvement(s), votre engagement dans des actions est... *
Q2. Définirle niveau (s) (s) gag

d éngagement
O Hebdomadaire (1 fois par semaine et plus)

Total
o (O Mensuel (environ 1 & 3 fois par mois)
Régulier
Annuel (moins d'1 fois par mois
Ponctuel O ( P )
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Q3. Le cadre motivationnel
du mouvement et personnel

La gravité
Léburg

Sentment de responsabilité

Sent i nspart

Sentimend 6 i mp u i

Senti ment

Senti ment

Sentiment de soulagemer

Sentiment de plaisir

Dissonance cognitive

Lien social

Développement
personnel/intellectuel

Q.4 Question ouvés pour
eviter un biais dans le choix
desraisons proposées

Ces raisons motivent-elles votre engagement 7 *

La gravité de la situation
climatique et écologique

Lurgence de la situation
climatique et écologique

C'est votre devoir de citoyen
d'agir

Agir vous donne de l'espoir
pour l'avenir

Les actions individuelles sont
insuffisantes

Les actions du mouvement
sont efficaces pour agir
contre le changement
climatique

Vous vous sentez utile quand
vous participez a des actions
de mobilisation

Vous ressentez un
soulagement quand vous
participez & des actions de
mobilisation

Vous vous amusez quand
vous participez a des actions
de mobilisation

C'est un besoin, pour votre
conscience personnelle

Cela vous permet de faire
des rencontres

C'est stimulant d'apprendre
de nouvelles choses en
groupe

Avez-vous d'autres raisons non citées ci-dessus ?

Votre réponse

Retour Suivant

Qui

o 0O 0O O O

O

o 0O 0O 0 0O 0O

U

o 0O 0O 0O

bt
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Les tactiques d'actions collectives

Q5. Définir a quellgactique le
répondant participe.

Réponse corrélée avec le
mouvement dans lequel il
appartient.

Hypothéses

YFC: Marches pour le climat,
gréeves scolaires

XR: Actions nonviolentesde
désobéissanceule et sitin.

PURE: Pétitions et plaidoyers
Confé&ences pour tous

Actions de dégradationune
majorité de non

Q6. Question ouvertgur les
raisons pour lesquelles ils ne
participent pl.u

Hypothese inefficacité

Q7. Queton ouverte pour éviter
un biais dans le choix deactiques
proposées

Participez-vous a...7 *

ne voulez plus faire & l'avenir.

Des actions de
dégradation/destruction

Des actions non-violentes de
désobéissance civile

Signer ou relayer des
plaidoyers

Des gréves scolaires

Des sit-in/occupations de
lieux

Des
conférences/ateliers/débats
sur le climat

Des marches pour le climat

Signer ou relayer des
pétitions

Sivous avez coche la case "plus maintenant”, pouvez-vous expliquer pourdguoi
vous ne désirez plus participer a ce type d'action 7

Votre réponse

Qui

O O O O O

O O

O O O O O

O

Plus maintenant

O

O O O O

O

Participez-vous a d'autres types d'actions collectives non cités ci-dessus 7

Votre réponse

5

La colonne "plus maintenant” correspond & une action & laguelle vous avez déja participé mais que vous
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Q8. Cadre au ni vieaub edfef ilcoaocrigta®n idseast itoanct i ques

el

Positionnez-vous sur 'affirmation suivante : pour chaque tactique d'action o

Echelle de Likert

proposée ci-dessous, celle-ci est efficace pour lutter contre le changement

Tout ~ fait d¢ cimatigue’
Plutlt déaccor o ) N Pas du
Tout & fait Plutdt  d'accord, ni Plutdt pas tout
Nidbacor d , ni p e daccord  d'accord Ipas d'accord d'accord
d'accord
Pluttpadd 6 acdor d si
gner ou relayer des
pétitions O O O o O

Pas du to@t dbo
Des actions de
dégradation/destruction O O O o O

Des
conférences/ateliers/débats
sur le climat

O
O
O
O
O

Signer ou relayer des
plaidoyers

Des gréves scolaires

Des sit-infoccupations de
lieux

Des actions non-violentes
de désobéissance civile

O O O O O
O O O O O
O O O O O
O O O O O
O O O O O

Des marches pour le climat

Retour Suivant

Hypothéses
Actions de dégradation en score négatif

XR: Marches pour le climat /gréves scolaires / pétitions / plaidoyendance pluségatf.
Actions nonviolentes de désobéissance civile efrsién score positif

YFC: Marches pour le climat /gves scolaires / désobéissance civile en scorefpositi

PURE: Pétition et plaidoyers en score pdsiti
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La contribution de vos actions collectives

Vous étes déjd & la moitié du questionnaire !

Mentionpour motiver le répondant

Dans le cadre de la lutte contre le changement climatique, vos actions de

Qg Cadre au niveadu mobilisation contribuent efficacementa: * x’
mouvement | 06 e fdlai c a N -
cortribution des actions Tout & fait R iia‘f;”d’ Plutdtpas  Pas dutout
d'accord d'accord d'acF::ord daccord d'accord
Likert +2/+1/0£1/-2.
Recruter des
Recrutenent ~ nouveaux O O O O O
militants
Perturber un
. li
Perturbation o O O O O O
p: PRI Faire parler du
Retombées médiatique .~ - 0O 0O O o o
presse
Récolter des
Dons dons O O O O
Voix des jeunes Porter la voix
J de la jeunesse O o O O
Sensibiliser des
Sensibilisation ~ Pesemessw O O O O O
le climat
Mettre la
. pression sur les
Mettre la pression  gecideurs O O O O 0
politiques et

économigques

Hypotheses

- XR: perturber un lieu/une activité a +2

- Les dons vont étre percus comimefficaceg(scorenégatif)

- Retombéesnédiatiques/sensibilisationstire la pressidirecrutemenscore positif pour chaque
mouvement

- Voixdelajeunesepour | es tranche&sansdd6©ge en dessous d

Q10. Question ouverte Vvos actions collectives contribuent-elles a d'autres résultats non cités ci-dessus
pour éviter un biais dans 7

le choix des tactiges

proposées Votre réponse

Retour Suivant
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Votre opinion personnelle
Q11. Evaluer la

perception des
cpacit®s
répondant VOus vous sentez : x

Dans la liste suivante, sélectionnez 3 mots qui s'en rapprochent le plus.

[] inquiet.e

Serein.e

d Lorsque vous evaluez vos capacites d'action a changer I'avenir de notre societe,

O

Angoissé.e
Rassuré.e
Deprime.e
Confiant.e
Apeure.e
Enthousiaste
Paniqué.e

En sécurité

0000000

10 mots au choix
5 mots a connotation positives (serein.e, rassuré.e, confiant.e, en sécurité, enthousiaste)

5 mots a connotatiomggatives (inquiet.engoissé.e, déprimé.e, apeuré.€, paniqué.e)

Sélection de 3 mots oblige le répondant a se positionner sur une perception positive ou négative

Hypothése perception négative
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Q12. Cadre au niveau
individuel : étre positif
voir du progres dans les

actions

Etre positif

Progres

Etre positif

Progres

Progres

Etre positif

Etre positif

Donnez votre avis sur les affirmations suivantes : *

Je ne sais pas
si C'est
suffisant mais
au moins
J'aurai essayé

Une action
n'est jamais un
echec total

Jamais je
narréterai de
militer pour le
climat

Quand une
action rate,
c'est quand
méme utile

Chaque action
estune
avancée vers
les objectifs

Je n'imagine
pas pouvoir
echouer

Je n'ai jamais
I'impression de
perdre mon
temps

Retour

Tout & fait
d'accord

O

Suivant

Citations tirées des entretiens exploratoires

Tout

Pas

Hypothese

du

fait

Plutdt
d'accord

O

t o-2icorrespond anc osrednt i me n't

e
®) O
®) O
®) O
®) O
'®) O
'®) O
'®) O

ddaccord pbo3idacatitéaddmed rfd

n®gatif

u

doi

3

Pas du tout
d'accord

O

n sent.

nef f

me

caci

Tendance a étre positif et voir du progres dans chaque action pour garder la motivation (score positif)
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Questions relatives aux données sur le profil perdahneépondant pour trouver des corrélatioasifives
ou n®gatives avec dcéidentel yse des questions pr

Informations personnelles

Mentionpour motiver le répondant
C'est presque fini !

Vous étes de sexe : *

o Féminin
O Masculin

Q13.Le genre

Quelle est votre tranche d'age ? *

Ql4. .L6Oge

N 14 i i

Intervalle dans lepremiéres O 14 ans etmoins
tranches do6éo©ge \ (O 158ans
red.un_es:. les m)uveme.nts, sont O 1924ans
majoritairement constitués de
jeunes adultes O 2534ans
Hypothése majorité en dessous de O 35492
25 ans (O s0-64ans

(O 65ansetplus

Quel est votre niveau de dipléme actuel 7 *
Q15. Dipléme

Sans dipléme

CAP/BEP

Baccalauréat

Bac +2 (BTS, DUT, DEUG, DEUST)
Bac +3 (Licence)

Bac +4 (Maitrise, Master 1)

Bac +5 (Master 2)

OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0

Bac +8 (Doctorat)

Quel est votre statut professionnel actuel 7 *

Q16. Statut professionnel O Encours deétudes

Hypothése majorité en cours O Actif
do®t.udes
O Inactif
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Informations personnelles

C'est la dernigre question !

Mentionpour motiver le répondant

Dans quelle catégorie socio-professionnelle vous situez-vous 7 *

. e . L, Agriculteurs exploitants
Si actif ala question précédente,

précision sur la CSP

Artisans, commergants ou chefs d'entreprise

Cadres et professions intellectuelles supérieures

Hypothése une majorité de
« cadres et professions
intellectuelles supérieures

Employés
Ouvriers

Professions intermédiaires

O OO0OO0O0

Vous étes : *

Si inactif a la questioprécédente,
précision sur la CSP (O sans activité professionnelle

O FRetraité

Q18. La possibilité de faire une
remarque, quelles sont Ipsints
déam®l i oratiof du questionnaire

Remerciements LeS m0b|l|sat|0n5 C||mat|que5 en Fl’ance
Votre réponse a bien été enregistrée. Un grand MERCI pour votre participation !

Lien du questionnaire pour inciter

aux partages pour obtenir p|US de N'hésitez pas & partager le questionnaire avec d'autres membres de votre mouvement :
réponses https://forms.gle/By6Q9wBcnztRZcx U6

Envoyer une autre réponse
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